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UvoD

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Jiho¢eského kraje (DZ JEK (2012)) je zpracovan na obdobi
2012-2016 na zakladé § 9 zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni a aktualizuje Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Jihoceského kraje z roku 2008 (DZ J¢K (2008)), ktery byl zpracovan s vyhledem do roku 2013.

Postup, ¢asovy harmonogram prace na DZ J¢K (2012) a pfislusné projednavani upravuje vyhlaska ¢. 15/2005 Sh., ve
znéni pozdéjsich doplfikl, kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zdméra, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni
Skoly.

DZ J¢K (2012) predstavuje jeden z vyznamnych nastroji formovani vzdélavaci soustavy, zakotvuje zaméry, cile a kritéria
vzdélavaci politiky. Je sestavovan v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavéani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky (DZ CR), trendy a cile stanovené na trovni CR déle rozpracovéava a navrhuje sva konkrétni fe$eni doprovazend
koncep¢ni, metodickou i finanéni podporou v rozvojovych programech.

Kapitola I. Hlavni trendy rozvoje ekonomiky a spoleénosti v Jiho¢eském kraji popisuje hlavni trendy rozvoje ekonomiky
aspolecnosti v kraji, které se tykaji oblasti vzdélavani. Kapitola charakterizuje jednak postaveni Jihoceského kraje
z pohledu mezikrajového srovnani, tak i z pohledu vnitfnich promén vzdélavani v kraji.

Kapitola Il. Strategické sméry rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy podrobnéji rozpracovava podporu
strategickych smérd, definuje jejich cile pro daldi obdobi a navrhuje opatfeni k jejich dosazeni. Obsahuje vyhodnoceni
prioritnich smért a Ukoll stanovenych v minulém dlouhodobém zaméru kraje. Navrhovany jsou i tkoly pro dalsi ¢erpani
Z prosttedkd Evropské unie (EU) v programovacim obdobi 2007-2013, resp. 2015.

Kapitola Ill. Finanéni naroky na statni rozpocet, rozpocet kraje a EU s vyhledem do roku 2016 na obdobi 2012-2017
obsahuje stfednédoby rozpoctovy vyhled potieby financnich prostfedkil kraje, statniho rozpoctu a prostredk( z fond
EU k zajisténi ukoll a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji.

DZ JEK (2012) se zabyva vzdélavaci soustavou, jak ji definuje Skolsky zakon, tedy bez rozdilu jednotlivych zfizovatel(.
Ukoly vyplyvajici z dokumentu jsou navrzeny tak, aby byly splnitelné v ramci stfednédobych finanénich limitd, pokud
neni uvedeno jinak.

Zdroje dat a informaci jsou uvadény na pfisluiné strance v poznamce. Pokud zdroj neni uvedeny, jedna se o data Ustavu
pro informace ve vzdélavani (UIV). DZ J¢K (2012) vychazi ze Strategie rozvoje $kolstvi v Jihoceském kraji v horizontu do
roku 2020 (kvéten 2011) a DZ CR. Tyto dokumenty jsou relevantni pii koncipovani novych zakladnich strategickych cilG
V ramci DZ J¢K (2012).
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HLAVNI TRENDY ROZVOJE EKONOMIKY A SPOLECNOSTI V JIHOCESKEM KRAIJI

Jihogesky kraj leZi pfi jizni hranici Ceské republiky sRakouskem (Horni a Dolni Rakousko) a Spolkovou
podle udajii ¢SU 639 096 obyvatel (stav k 30. 9. 2011), hustota obyvatel je nejnizéi v CR (63,4 osob/km?).
Jihogesky kraj se sidlem v Ceskych Budé&jovicich je vymezen Gzemim okrest Ceské Budé&jovice, Cesky Krumlov,
JindfichlQv Hradec, Pisek, Prachatice, Strakonice a Tabor.

Jiho&esky kraj patfi v ramci Ceské republiky mezi malo urbanizovana tizemi; v soucasnosti ma celkem 623 obci,
Z toho 52 se statutem mésta.

Jiho&esky kraj se svou ekonomickou vyspélosti, méfenou HDP na obyvatele, fadi mezi primérné regiony CR,
mira nezaméstnanosti je vSak dlouhodobé nizsi. Stav k 31.12.2011 je 7,5 % (listopad 2011-6,7 %), kdy
primérnd hodnota za CR je 8,6 % (listopad 2011 - 8,0 %). TaktéZ v poctu uchaze¢d na 1 pracovni misto vychazi
Jihogesky kraj lépe (12,8), ne? je primérna hodnota za CR (14,2). V mite registrované nezaméstnanosti po
okresech k 31. 12. 2011 vychazi nejlépe okres €. Budéjovice v roce 2010 - 6,15 %, 2011 - 5,8 % a nejhie okres
C. Krumlov v roce 2010 - 10,6 %, 2011 - 9,7 %. Podobné& vysoké hodnoty vykazuji v roce 2011 také okresy Tabor
- 9,5 % a Strakonice - 9,4 %.

Zajimavy pro kraj je rozvoj cestovniho ruchu, kde se v roce 2010 a 2011 dafi zvysit pocet névstévnikl. Jihocesky
kraj podporuje turistickou infrastrukturu celou fadou grantovych programd. Zasadni vyznam pro rozvoj kraje
a cestovniho ruchu ma i budouci rekonstrukce a modernizace letisté, s jejimz zahajenim se poéita na zacatku
roku 2012. Letisté md dosud licenci pro nevefejny mezindrodni provoz, ktera umoznuje pfijimat a odbavovat
stfedné velkd letadla.

Jihoceskad ekonomika je do znacéné miry zaloZena na vyuzivani mistnich surovinovych zdrojl, coz podminuje
rozvoj drevarského a papirenského priimyslu, sklarského a keramického primyslu a primyslu stavebnich hmot.
Vyrazné se prosadil potravinafsky primysl, ktery zpracovava produkty mistniho zemédélstvi, tedy pivovarnictvi,
mlékdrensky a masny prlmysl. V soucasnosti jsou nejvyznamnéjsimi odvétvimi dle pfidané hodnoty
zpracovatelsky primysl (z toho nejvice vyroba potravin a napojd a vyroba dopravnich prostfedkd a zafizeni,
véetné komponentl pro strojirenstvi), obchod, opravy motorovych vozidel a vyrobk( pro osobni potfebu,
podnikatelské Cinnosti.

Jihocesky kraj je vramci CR v podstaté venkovskym krajem a prevlada zemédélska vyroba, i kdy? geograficka
poloha neni tak vyhodna jako u jinych krajl. Pro zemédélskou vyrobu jsou limitujici drsnéjsi pfirodni podminky
a velka rozloha chranénych oblasti. V mezikrajovém srovnani zde zemédélci obhospodaruji po Stfredoceském
kraji nejvétsi plochu orné pldy a peluji o nejvétsi plochy trvalych porostl. V Jiholeském kraji je vyssi podil
ZivoCisné vyroby, zejména chov skotu a drlbeZe ve srovnani srepublikovym primérem. Také polovina
sladkovodnich ryb v CR pochazi z jiznich Cech. Vieobecnému trendu ubyvani Zivocisné vyroby se neda zabrdnit
(meziro¢né v JEK o 23 %), a to hlavné z dlivodu dovozu levného masa ze zahranici. Sou€asny evropsky a globalni
trh s potravinami a zemédélskymi komoditami je znaéné pokfiveny, ceny produkce diky dotacim z EU jiz pfili3
neodrazeji skuteénou nabidku a poptavku. Jihocesky kraj se pfesto podili na republikové produkci masa zhruba
15 % a dale kraj pat¥i v ramci republiky mezi oblasti s nejvétsi lesnatosti (37,5 % rozlohy kraje) a s nejvétsi
vymeérou rybnicnich ploch (cca 30 000 ha).

Z vyse uvedenych dlvodU je pro kraj zasadni i udrZeni zemédélského, rybafského a lesnického skolstvi alespon
v dosavadni oborové nabidce, nebot tento hospodaisky segment stale zaméstnava velké procento obyvatel.

Mezi zaméstnanymi v kraji tradi¢né pfevazuji osoby pracujici v sekundarnim sektoru. Jejich podil na celkové
zaméstnanosti v kraji se pohybuje kolem 40 %, coz pfevySuje republikovy priamér. V kraji je také zastoupen
vyrazné primarni sektor. Jeho podil je treti nejvyssi ze vSech krajl. Podil tercidrniho a kvartérniho sektoru je
mirné pod republikovym primérem.

V dal$im vyvoji s ohledem na vzdélavani populace je tfeba uvaZovat s tim, Ze dojde k poklesu sekundarniho
sektoru, i kdyz si bude nadéle zachovavat svoji dominanci. Nelze tedy oéekavat zasadni strukturalni zmény
v jednotlivych segmentech a na této analyze je postavena i Strategie rozvoje Skolstvi v Jihoteském kraji
V horizontu do roku 2020 (kvéten 2011). Cilem je tedy zachovat zasadni podil Zakd ucicich se v ucebnich
oborech a stabilizovat podil maturitnich oboru a tim vytvéret zakladnu také pro udrZeni podilu kvalifikovanych
délnika.

Zéasadni dlleZitost pro dalsi rozvoj Jiholeského kraje maji také intenzivni preshraniéni vztahy s Hornim a Dolnim
Rakouskem a Dolnim Bavorskem, a to jak na drovni kraje, tak i jednotlivych mést a obci.



.1 SWOT ANALYZA

SWOT analyza je metoda, pomoci které je mozno identifikovat silné a slabé stranky, pfilezitosti a negativni
ohroZeni. Jedna se o metodu analyzy uzZivanou predevsim v marketingu, ale také napf. pfi analyze a tvorbé
politik. S jeji pomoci je mozné komplexné vyhodnotit fungovani, nalézt problémy nebo nové moznosti rlstu. Je
soucasti strategického, dlouhodobého planovani.

Zaklad metody spociva v klasifikaci a ohodnoceni jednotlivych faktord, které jsou rozdéleny do Ctyf nize
uvedenych zakladnich skupin. Vzajemnou interakci faktor( silnych a slabych stranek na jedné strané vici
prilezitostem a nebezpedim na strané druhé lze ziskat nové kvalitativni informace, které charakterizuji
a hodnoti Uroven jejich vzajemného plsobeni.

SWOT analyza byla zpracovana v ramci materidlu Strategie rozvoje $kolstvi JihoCeského kraje v horizontu do
roku 2020 (Strategie) ve smyslu dalSiho propojeni oblasti Skolstvi se sférou vyvoje, inovaci, vyhodnocenim
socidlniho a ekonomického potencidlu kraje. Tato SWOT analyza je dale aktualizovana sohledem na
strednédoby rozvoj kraje do roku 2016.

Silné stranky

- Vyhodna geograficka poloha kraje, blizkost hranice s Némeckem a Rakouskem, véetné tradi¢nich vazeb
na sousedni regiony
Dobré podminky pro rozvoj malych a stfednich podnikatell
Nizka mira nezaméstnanosti na Gzemi kraje
Rozvoj a existence vysokého Skolstvi v kraji v podobé univerzity, samostatnych vysokych Sskol
a elokovanych pracovist dalsich vysokych skol

- Tradice, odbornost a vysoky potencial Akademie véd Ceské republiky v oblasti ekologie, biologickych
a biomedicinskych obor(, trvale udrZitelného rozvoje a zemédélstvi
Dostatetnd kapacita a nabidka predskolniho, zakladniho, stfedniho, vy$siho odborného a zadjmového
vzdélavani, nadregiondlni vyznam nékterych skol

- Zajisténi podminek pro zaky nadané a déti, Zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- Aktivni dotacni politika kraje v oblasti Skolstvi, mladeze a sportu
Dobré zkusenosti s ¢erpanim financnich prostfedkd z programl EU, véetné Financnich mechanismi
Evropského hospodatského prostoru a Norska (FM EHP/Norsko)
Postupné snizovani energetické narocnosti kol a Skolskych zafizeni a jejich modernizace

Slabé stranky

- Socioekonomické rozdily mezi jednotlivymi ¢astmi kraje
Ekonomicka krize — niZ$i dafiova vynosnost kraje
- Omezena dopravni obsluznost, nedokoncené dalni¢ni propojeni, chybéjici sit rychlostnich silnic
a obchvat krajského mésta
- Velky podil malych obci s nizkym poctem obyvatel
Pokracovani demografického poklesu populace ve stfednim Skolstvi v ndsledujicich letech
Maly zajem o studium technickych obord, véetné pfipravenosti téchto zakl na zakladni skole
Nizkd Uroven znalosti cizich jazykl a ICT technologii
Nerostouci podil technicky vzdélanych absolventl vysokych Skol
Nizk3 flexibilita a motivace k profesnim zmé&nam
- Absence uceleného systému celoZivotniho uéeni a nabidky jeho programd, véetné jeho medializace
Nedostateéna podpora vyvoje a inovaci a zapojeni jejich vysledk( do praxe
Nedostatecnad infrastruktura pro volnocasové aktivity

Prilezitosti

Podpora rozvoje novych technologii a jejich zavadéni do vyuky

- Tésnéjsi vazba s podnikatelskou a zaméstnavatelskou sférou v oblasti odborného technického skolstvi
prostfednictvim projektd, partnerskych smluv, praxi a stazi pedagogl a zaka
Podpora a posilovani reflexe a pfizpUsobivosti studijnich programi stfednich a vysokych $kol na
poptavku podnikatelského sektoru
Podpora aktivit sméfujicich k lepSimu propojeni programi stfednich a vysokych skol
Podpora zvySeni zajmu o studium technicky a pfirodovédné zamérenych obort
Podpora a dalsi rozvoj moznosti preshranicni spoluprace v oblasti Skolstvi, v€etné zlepSovani jazykové
pfipravy
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Rozvoj sektoru sluZzeb s dopadem do zaméstnanosti obyvatel kraje a absolventl obor(i zamérenych na
sluzby
Soulad nabidky vzdélavaci soustavy se soucasnou i budouci poptavkou trhu prace
- VyuZivani struktury $kol a 3kolskych zafizeni jako polyfunkénich vzdéldvacich center v systému
celozivotniho uceni
Dalsi rozvoj volnocasovych aktivit jako prevence socialnich problému
Efektivni Cerpani prostfedkd z program(l EU, véetné Finanénich mechanismd Evropského hospodatského
prostoru a Norska (FM EHP/Norsko)
- Vysoka kvalifikovanost pedagogickych pracovnik’ ve $kolstvi kraje v ramci CR
Podpora segmentu zemédélstvi, rybarstvi a lesnictvi se Skolnimi hospodaistvimi vramci pripravy
odbornik( pro trh prace
- Interkulturni jazykové vzdélavani déti, zakd a dospélych s vyuZitim moznosti Evropského regionu Dunaj-
Vitava (ERDV)

Ohrozeni

Nepftizniva struktura a vyvoj populace v fadé lokalit kraje, starnuti obyvatelstva

Negativni ekonomické dopady globalizacnich procesu

Pokles poctu Zakud a studentd ve viech typech skol z dlivodu nepfiznivého demografického vyvoje
Omezeni vzdélavaci nabidky obyvatelim nékterych mikroregiond

Narst rizikového chovani jiz od nizkého véku déti

Nedostate¢na dopravni obsluznost v kraji

Prohloubeni socioekonomickych disparit uvnitf kraje a zhorSovani dostupnosti sluzeb a pracovnich
prilezitosti

Pokracujici problémy vefejnych rozpoctl s negativnimi dopady na rozvoj kraje a obci

[.2 VZDELANOSTN{ UROVEN OBYVATELSTVA JIHOCESKEHO KRAJE

Strategickym cilem v prioritni ose Lidské zdroje a socialni soudrznost v Programu rozvoje kraje (2007 - 2013,
dale jen PRK) je rozvoj vzdélavani, inovativnich nastrojl trhu prace, rozvoj socialni infrastruktury i zafizeni
Vv oblasti sportu a zajmové cinnosti, zlepSovani kvality zdravotnickych a socidlnich sluzeb a jejich optimalizace
Vv Jiho€eském kraji.

Vzdélanost obyvatelstva JihoCeského kraje se zvysuje. Zarizeni Skolské soustavy maji dostatecnou kapacitu, je
provadéna postupné optimalizace sité stfednich skol zfizovanych krajem. V kraji se postupné zacina vytvaret
systém celozivotniho uceni. Pro dalsi vzdéldvéni lze vbudoucnu vyuZivat Skoly a Skolska zafizeni jako
polyfunkéni vzdélavaci centra, coz umozriuje v soucasné dobé napf. Gcast 25 $kol v programu UNIV (Uznéavani
vysledkl neformalniho vzdélavani a informalniho uéeni v sitich skol poskytujicich vzdélavaci sluzby pro dospélé,
ktery realizuje se Skolami NUV, divize NUOV). Ur¢itym problémem pro rist kraje jsou nizka znalost cizich jazyka
a malé dovednosti obyvatel v pouzivani informacnich technologii.

V JihoCeském kraji jsou priznivé podminky pro zajmové vzdélavani i provozovani sportovnich a télovychovnych
aktivit, které sehravaji daleZitou roli v prevenci socidlné patologickych jevl a socidlniho vyloudeni jedinct
a skupin obyvatel. Nicméné materidlné-technicka zakladna pro rekreacni a vykonnostni sport je nedostacujici.

Pfi podrobnéjSim pohledu na profesni strukturu kraje je nejvice osob zaméstnano ve velkoobchodé,
maloobchodé a opravach, dale ve stavebnictvi, strojirenstvi, zemédélstvi, lesnictvi a rybolovu, procentné mensi
zastoupeni je vdopravé, vefejné spravé, v socidlni oblasti, coZ odpovidd stale prevaze primarniho
a sekundarniho sektoru. Vyhled pfedvidda zmény ve struktufe zaméstnanosti, pfedpokladad zvyseni poctu ve
sluzbach, socialnim a zdravotnim sektoru.

Zasadni pro zvySeni vzdélanostni Urovné obyvatelstva kraje je také spoluprace Skolské sféry se sférou
zaméstnavatell, s vedenim pfislusnych firem pusobicich na Uzemi kraje. Dobrym pfikladem mulzZe byt
kazdoro¢né konand vystava Vzdélavani a remeslo, kterd se postupné posouva i do roviny setkavani skol
s vefejnosti, ale i podnikatelskou sférou. V neposledni fadé je nutno jmenovat Gzkou spolupréci Jiho¢eského
kraje s JHK, AK CR, s UP CR se sidlem v Ceskych Budé&jovicich, kdy koordinace v politice zaméstnanosti v ramci
dospélych ob¢an( a zaméstnatelnosti absolvent( skol je dileZita s ohledem na strategii aktivni zaméstnanosti.

S JHK spojuje Jihocesky kraj také celd rada realizovanych spolecnych projektd z financnich prostfedkl EU, které
napomahaji zvySovat i vzdélanostni Uroveri obyvatelstva kraje, véetné jejich inovaci a vramci rekvalifikaci
a dil¢ich kvalifikaci téZ rychlému ndvratu na trh prace.



Analyza vztahu skute¢ného a poZadovaného vzdélani v Jiho¢eském kraji ukazala, Ze vzhledem k situaci v celé CR
se kraj Urovni vzdélani dospélé populace fadi ke krajim, které maji o néco nizsi prdmérnou délku vzdélavani,
nez odpovidd pozadavkim pracovnich mist, ktera jsou v kraji k dispozici. Rozdil je vsak nepatrny a bude jisté
smazan rychlym narGistem poétu uchazetl v systému terciarniho vzdélavani (VOS, VS), nebot téméF kazdy
absolvent studijniho oboru stfedni skoly je nasledné pfijat do tercidrniho vzdélavani. V uplynulych deseti letech
mazeme v CR zaznamenat expanzi vysokého gkolstvi, kdy dynamika kvantitativniho riistu dosahovala bezmala
10 % ro¢né a byla jednou z nejvyssich ze vSech rozvinutych zemi svéta a vice nez dvojnasobnd oproti primérné
dynamice zemi OECD. PFesto je dobré poznamenat, %e kraj v porovnani spriimérem CR nadéle zaostava
v ukazateli vyzkumu, vyvoje a technologii, a to pfedevsim v podilu zaméstnancu v oblasti IT technologii, taktéz
ve vydajich na vyzkum a vyvoj.

Pocateéni vzdélavani, véetné celoZivotniho uceni sehrava ddlezitou roli pro Zaky, studenty a dospélé, zdsadnim
hybatelem ve zvy$eni Grovné vzdélani obyvatelstva je viak dobie fungujici ekonomika na Grovni kraje, tak i CR.
Je dulezité si pFi koncipovani dalich vzdélavacich strategii uvédomit, Ze v porovnani scelkovym stavem
ekonomiky jsou vlivy vzdélavacich systém(, trhu prace a zaméstnanosti také dllezZité, nicméné pozadavky na
jejich funguijici provazanost, které se stale opakuji v zasadnich dokumentech, jsou nékdy pouze nenaplnénym
pranim.

.3 VYHODNOCENI DLOUHODOBEHO ZAMERU JIHOCESKEHO KRAJE A JEHO SOULADU
S DLOUHODOBYM ZAMEREM CESKE REPUBLIKY A OSTATNiIMI PROGRAMOVYMI
A STRATEGICKYMI DOKUMENTY

V DZ JEK (2008) byla zapracovana celad rada zastfesujicich dokument s narodni i nadndrodni plsobnosti.
Narodnim dokumentem je Strategie celoZivotniho uceni CR, kterd je rozpracovana ve strategickém sméru
Podpora daliho vzdéldvani a jsou zde podrobnéji rozpracovana opatfeni uvedenda ve Strategii celoZivotniho
uceni CR. Opomenout nelze ani Lisabonskou strategii jako cestu kvy$$imu hospodaiskému rlstu, plné
zaméstnanosti a k lepSim zivotnim podminkam, ktera byla pfijata v bfeznu 2000 v Lisabonu. V pribéhu roku

2004 byla ale revidovana a jeji tézisté bylo pfesunuto do ekonomického rozvoje (novy plan s nazvem Evropa
2020).

DZ JEK (2008) v souvislosti s prioritami Lisabonské strategie a z nich vychazejiciho Strategického ramce evropské
spoluprace ve vzdélavani a odborné pfipravé do roku 2020 (schvaleno v Radé EU v kvétnu 2009) klade ddraz na
celoZivotni uéeni, vyuku cizich jazykl, informaénich a komunikacnich technologii, zlepseni kvality odborné
pripravy a obdobny diraz vklada J¢K i do priorit DZ JEK (2012).

DZ JEK (2008) je dale uzce propojen sPRK a jeho Realizacnim dokumentem vytvorenym na c¢asové shodné
obdobi let 2007-2013. Vzdélavani je v dokumentu obsazeno v prioritni ose Ekonomicky rozvoj a znalostni
ekonomika (opatfeni Rozvoj vyzkumnych a vyvojovych kapacit) a predevsim v ose Lidské zdroje a socialni
soudrznost, ze které jsou pro oblast regiondlniho Skolstvi vyclenéna opatfeni Rozvoj celoZivotniho uceni
a Podpora volnocasovych aktivit. Také priority PRK byly dle finan¢nich moznosti kraje naplnény, a to predevsim
zésluhou finanénich prostfedkd z program EU. JEK pocitd s jejich dalsi aktualizaci v programovém dokumentu
kraje, kterym bude Program rozvoje Jihoteského kraje na roky 2014 — 2020, jehoZ zékladni teze budou
v pribéhu roku 2012 formulovany. Daldimi souvisejicimi dokumenty pro zpracovéni DZ JEK (2012) jsou
Regiondlni inovadni strategie Jihoteského kraje na roky 2007-2015, podkladové materialy k analyze potieb J¢K
a také schvalena Strategie, z jejichz zavérl kraj vychazi i pfi koncipovani zékladnich strategickych cild v ramci
DZ J¢K (2012).

Strategické sméry DZ JEK (2008) pro obdobi 2008 az 2011 byly naplnény a jsou v souladu se strategickymi cili
DZ CR a jsou Uzce provazany s moznosti spolufinancovani z prostfedkd Evropské unie. Vyhodnocenim DZ J¢K
jsou kazdoro¢né zvefejiiované Vyroéni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Jihoceském kraji (VZ JEK),
které popisuji pInéni stanovenych cil(.
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Il STRATEGICKE SMERY ROZVOJE VZDELAVANi A VZDELAVACIi SOUSTAVY

Vzdélavani v ¢eskych skolach prochazi rozsdhlymi zasadnimi zménami, které vedou k transformaci vzdélavaciho
systému. Zakladem tohoto procesu je postupna kurikularni reforma. Zahrnuje vzdélavaci programy, ale také
obsahovou napln vyuky i dosazeny vysledek, zkuSenost, kterou si zak ve skole podle urcitého kurikula osvoji.
Predpokladem efektivniho vzdélavani je i postupna optimalizace sité skol.

Struktura sité Skol a jejich kapacit v J¢K musi odpovidat demografickému vyvoji pfislusné vékové kategorie se
zachovéanim kvality a dostupnosti vzdélavani na viech stupnich a také se zachovédnim komplexni oborové
nabidky odpovidajici momentalnim i budoucim potfebam pracovniho trhu.

Sit mate¥skych kol s ohledem na demograficky narust déti od 3 do 5 let, vékové kategorie, ktera jako jedina
v JEK v absolutnich poétech narlstd a svého maxima dosahne ziejmé kolem roku 2013, popf. 2014, byla
podporena od roku 2008 rozsifenim kapacit prevazné stavajicich materskych skol na celkovou kapacitu 23 753.
Zapis zcela novych materskych skol do rejstriku Skol a Skolskych zafizeni byl do roku 2011 uskutecnén pouze ve
tfech pFipadech. Narlst kapacit v rejstfiku skol bude pokracovat jesté v roce 2012 tak, aby odpovidal maximu
déti roku 2013. Od tohoto roku demograficky narlist bude ukoncen a v dalsich letech bude klesat, kapacita
matefskych 3kol tak bude dostadujici a JEK nebude po roce 2013, popf. 2014, dalsi zvySovani kapacit
podporovat, pokud to zfizovatel MS nepodlo?i analyzou demografické kFivky a potfebnosti kapacit v dané
lokalité.

Sit zakladnich kol se stavajici celkovou kapacitou zhruba 79 tisic mist je zarukou, Ze postaéi ofekavanému
nardstu poctu zaka, ktery by mél nastat po roce 2011, kdy do t¥id 1. ro¢niku nastupuje takovy pocet déti, ktery
presahuje pocet 7aki 9. rocniku, ktefi ZS opoustéji. Sit zakladnich kol je vJEK dostateénad a JEK nebude
podporovat zvySovani kapacit, vyjimkou mohou byt pouze odligné SVP se zcela jedine¢nym zamérenim
a zadané verejnosti.

Sit_stfednich 3kol a jejich kapacity odpovidaji po¢tim Zzakd dosahovanych v prvni poloviné 90. let a pfes
kontinudlni sniZovani poétu zfizovanych organizaci se celkové vyufZiti stavebné-technickych kapacit budov
stfednich $kol zfizovanych JEK pohybuje na Grovni 70 %. Pfi podrobnéjsi analyze napInénosti kapacit Ize odlisit
budovy gymnazii, jejichz kapacitni naplnénost Cini 83 %, vyuziti kapacit odbornych skol ¢ini 64 %.

V souladu s vyse deklarovanymi podminkami struktury sité $kol souvisi rozhodnuti o udrzeni poméru poctu
zakl na vstupu gymnazialnich, maturitnich a u¢ebnich obort, 19 % : 48 % : 33 %, a udrZeni poméru poctu zaku
na vstupu do stfednich Skol maturitnich oborl a nematuritnich obord, 67 % : 33 %, S védomim nasledné
prostupnosti na terciarni Uroven vzdélavani.

Podil 74kl odchazejicich z 2. stupné ZS do viceletych gymnazii &ini priblizné 10 %. S ocekdvanym narlstem
poctu déti na 2.stupni ZS se bude postupné snizovat podil 74k v 6 a 8letych gymnaziich na pfislugnych
ro¢nicich zS. JEK v dalsich letech nebude zvy$ovat hranici 10 %, kterd se jevi celorepublikové jako maximalni.

Podil poctu pfijimanych do prvnich roénikG SS zakonéenych vyuénim listem vzhledem k poctu absolventd z8
prekracuje dlouhodobé 40 %, kdy cil stanoveny v DZ CR je na hranici 30 %. JEK bude pokracovat v podpore
stavajicich opatreni (stipendia JCK, firemni stipendia, sektorové dohody se zaméstnavateli, projekty JHK
k podpore motivace 7akd ZS pro studium technickych obor(, vystava Vzdélavani a femeslo aj.).

U nastavbového studia nebude JEK navySovat pocet tfid vsouladu se schvalenym programem denniho
nastavbového studia $kol zfizovanych Jiho¢eskym krajem pro $kolni roky 2011/2012 - 2014/2015 (usheseni
¢. 424/2010/RK-40 ze dne 27. 4. 2010).

Z vysledkd analyzy JEK o uplatnéni zakd maturitnich oborl po absolvovani stfedni Skoly lIze vyvodit potfebu
snizit pocet $kol s maturitnimi obory, aniz by do$lo k ohroZzeni dostupnosti a oborové nabidky téchto stfednich
Skol.

Oborova skladba stfednich skol odpovidd sou¢asnym potfebdm trhu prace a jednotlivé obory jsou rovhomérné
zastoupeny na celém Gzemi JEK. Vyrazné zasahy ze strany MSMT do jakéhokoli sméru vzdélavani (véeobecného,
odborného, technického aj.) se odrazily v poruseni rovnovahy mezi kvalitou a kvantitou.

JEK nebude povolovat zvySovani kapacit skol a skolskych zafFizeni vSech zfizovateld, stejné tak nebude povolovat
zvySovani kapacit maturitnich obord jak v denni formé, tak i v ostatnich formach studia. JéK bude respektovat
pouze vymeény aktivnich oborovych kapacit za nové, vyzadané aktudlni reakci Skoly na potreby trhu prace
vdaném regionu JEK. Radmcové vzdélavaci programy vymezuji ramec pro tvorbu Skolnich vzdéldvacich
programd, ¢imZ je Skoldm umoZnén dostatek prostoru pro uspokojeni konkrétni aktudlni potfeby v daném
regionu, a Skoly tuto moznost plné vyuzivaji.



Na sit stfednich 3kol navazuje sit_ubytovacich zafizeni a zajisténi ubytovani zakim a studentim stfednich
a vyssich odbornych $kol. JEK patfi diky své rozloze mezi kraje s nejvétsim poctem ubytovanych. V souvislosti se
sniZujicim se poctem Zak( a studentl Skol je planovan takovy postup, ktery povede k Gsporam prostiedkl ze
statniho rozpocétu, kplnému vyuZiti prostor uréenych kubytovani a kudsporam finanénich prostfedkd
vynakladanych na opravy, udribu a provoz. JEK bude redukovat sit domovli mladeZe se snizZujicim se poctem
74k stfednich kol a student(i VOS pfi zachovani jejich dopravni dostupnosti.

Sit vy$sich odbornych $kol a jejich oborové skladba je v ramci J¢K dostadujici a stabilizovand. Pocet student(i ve
VOS klesa a da se predpokladat, ze vlivem demografického poklesu zejména po roce 2013 se jejich pocet
vyrazné snizi. Z vysledk( analyzy JEK o uplatnéni Zakd maturitnich oborl po absolvovani stfedni Skoly se
potvrdila hypotéza, Ze s ohledem na dalsi demograficky pokles miZe nastat situace, Ze takfka kazdy absolvent,
ktery Uspé$né dokonéi maturitni obor, bude pokracovat ve studiu na V5 nebo VOS, co? je neudrzitelny stav,
nebot by se nadale sniZoval polet absolventl ve vékové hranici 19 aZ 24 let vstupujicich na pracovni trh oproti
priméru zemi OECD a EU. J¢K nebude podporovat rozsifovani VOS a transformaci jejich formy na VS. Regulace
poctu oteviranych VS je v gesci MSMT nikoli krajd.

Sit kol pro déti a aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zafizeni pro vykon ustavni vychovy zachova
JEK se stavajicimi kapacitami a v dosavadnim rozsahu, pfipadné s menSimi Upravami s efektivnéjsim vyuZitim

majetku, i pfes ubytek zakd, pokud nebude nutna redukce sité téchto skol. JEK respektuje nutnost dostupnosti
téchto specialnich skol a zafizeni vzhledem k obtiznéjSim dopravnim moznostem zdravotné postizenych déti
a 7aka jak z hlediska finan¢niho, tak i technického.

Také kapacita détskych domovu (298 lGzek v DD zfizovanych krajem) je dostate¢na, objekty DD jsou kromé
jednoho DD zrekonstruované a rodinné bunky vytvareji lepsi podminky pro vychovu avzdélavani déti
S nafizenou ustavni vychovou nez détsky domov internatniho typu. JEK nebude zvySovat kapacity téchto skol
a zafizeni.

Sit ostatnich kol a 3kolskych zaftizeni (ZUS, DDM, SJ, SD, SK aj.) zachova J¢K v dosavadnim rozsahu s tim, Ze
neni v soucasné dobé ani v budoucnu mozné jiz dale i pres zajem déti a 7ak{ tuto sit rozsifovat. U ZUS a DDM
bude JEK podporovat vyuziti vlastnich kapacit a u Skolniho stravovani preferuje taktéz zajisténi stravovani
V ramci zafizeni JEK.

Strategické zaméry, schvalené v ramci Strategie do roku 2020 v oblasti stiedniho vzdélavani:

Zachovat komplexni nabidku uc¢ebnich obord, pokud to bude finan¢né mozné.
Utlumovat obory, jejichZ absolventi vyrazné prevysuji pramér kraje v mife nezaméstnanosti.
Nerozsifovat nabidku stejnych nebo pfibuznych obor( v dalSich mistech kraje, pokud nelze doloZit
predpokladanou potfebu trhu prace.
Medidlné podporovat spolupraci firem se skolami a poskytovat informace uchazec¢dm o moZnych
financnich podporach, a to zakam, rodi¢dim i Siroké vefejnosti.

-V ramci akéniho planu PRK vyhlasovat specifické grantové programy na podporu zavadéni novych
technologii do kol a na podporu spolupréce $kol a zaméstnavatelské sféry.
P¥imou podporu zakul (stipendijni program) v u¢ebnich oborech realizovat v ramci Akéniho planu PRK.
Zvysovat uplatnitelnost absolventl ucebnich obor( na trhu prace moZnosti absolvovani i druhého
pribuzného ucebniho oboru (napf. truhlar, ¢alounik) prodlouzenim studia o jeden skolni rok, ev. formou
zkraceného studia.
Podporovat spolupraci vybranych $kol a CEZ, a.s., pro moiné uplatnéni absolventl v energetickém
pramyslu v ramci jaderné elektrarny Temelin pfi vystavbé a po dostavbé dvou dalsich bloka.
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[I.L1 DEMOGRAFICKA ANALYZA

Demograficky vyvoj vyznamnym zpUsobem ovliviiuje strukturu vzdélavaci soustavy. Vyvoj poctu Zivé
narozenych byl od po¢atku 90. let minulého stoleti ovlivnén zménami chovani mladé generace v reprodukénim
véku. Od tohoto obdobi porodnost zacala klesat.

Graf ¢. 1 Pocet Zivé narozenych v J¢K
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Mezi lety 1991 — 1996 doSlo k postupnému poklesu v poétu narozenych déti na Gzemi JEK z 8 tis. na 5,5 tis.
V nasledujicich péti letech doslo k ustéleni poctu narozenych kolem 5,6 tis., od roku 2002 se projevila zvysena
porodnost oproti predchozim 1étim zplsobena odkladanym rodi¢ovstvim silnych populacnich roénikd 70. let
minulého stoleti a pocet 7ivé narozenych stoupl k hodnotam kolem 7 tis. v roce 2008 (graf ¢. 1). Data CSU za
roky 2009 a 2010 uvadéji nizsi pocet Zivé narozenych oproti predchozimu roku, ¢imz se uzavird sedmilety
populaéni rast na uzemi JEK jako celku. V okrese CB viak byl v roce 2010 pocet Zivé narozenych (2 193) nejvyssi
od roku 1991. Predikce €SU ocekdva nasledny dvacetilety populaéni pokles a7 k hodnotdm 5 tis. Zivé
narozenych. Pokles napovida jiz pocet narozenych déti v JEK v prvnim pololeti 2011 zvefejnény CSU (3 178).

Z vyvoje demografické projekce (graf €. 2) lze konstatovat, Ze naddle bude pokracovat rlst poctu déti
vstupujicich do MS, ktery svého demografického maxima dosahne kolem roku 2013. Viné zvy3ené porodnosti
predchazel nékolikalety pokles poétu déti doprovézeny rusenim MS. Rist poctu narozenych déti v poslednich

> v

E letech je pfi¢inou nedostatku mist v nékterych MS.
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§ Graf ¢. 2 Demograficka projekce vékovych skupin
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navstévujicich Z8 Ize ogekdvat okolo roku 2020. Podil z4kd odchdzejicich z 2. stupné ZS do viceletych gymnazii
¢ini pfiblizné 10 %. S ocekdvanym narlGstem podtu déti na 2. stupni ZS se bude postupné snizovat podil 7ak
viceletych gymnazii na pt¥islusnych roénicich ZS. Pozadavek MSMT je zachovat hranici 10 % jako maximdlni
v dalSich letech.

Pocinaje rokem 2007 dochazi k postupnému, avsak zifetelnému snizovani populacniho ro¢niku ve véku 15 az 16
let tradi¢né vstupujiciho na SS (graf ¢. 3). Zatimco dosud se tato vékova skupina pohybovala okolo 8 tis. 74k
Vv ro¢niku, dojde v dalSich péti letech k jejimu poklesu na Uroven cca 5,5 tis. Zak(, coz je snizeni o priblizné 30 %.
Do stiedoskolského vzdélavani v denni formé vchézeji téméF vichni cerstvi absolventi ZS a Gcastni se ho
naprosta vétsina pfislusné vékové populace (92 %).

Graf ¢. 3 Demograficka projekce vékové skupiny 15letych v J¢K
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Zdroj: Vlastni vypoet OSMT - (prosta interpolace poétu Zivé narozenych o 15 let)

Nynéjsi prudky meziro¢ni demograficky propad v poctech Zak( vstupujicich do stfednich Skol se prakticky
zastavil a nasledujicich 8 let budou do Skol vchazet populaéné velmi slabé rocniky (ve srovnani s pfedchozimi
roky). Od roku 2017 bude pocet Zakl vstupujicich do prvnich ro¢nik( stfednich skol pozvolné vzristat (disledek
populaéniho ristu mezi lety 2002 a 2008) s o¢ekavanym maximem v roce 2023 na Urovni roku 2009.

Vékova skupina devatenactiletych a starsich tvofi potencial studentl vstupujicich do terciarniho vzdélavani,
kterému v regionalnim $kolstvi odpovida studium vyssi odborné $koly. V této vékové kategorii dojde k poklesu
poctu potencialnich studentl aZ za Ctyri roky. Kvantitativni expanze zejména vysokych skol a demograficky
pokles odpovidajicich vékovych skupin bude mit pravdépodobné za nasledek dalsi sniZeni zajmu uchazecl
o studium na VOS ve prospéch studia na VS diky prakticky neomezené moznosti p¥ijeti uchazet( na VS.

[1.2  CiLE A OBSAH POCATECNIHO VZDELAVANI

[1.2.1 PREDSKOLN{ VZDELAVANI

Predskolni vzdélavani probihd v materskych skoldch zfizovanych obci, cirkvi, soukromou osobou, krajem
aMSMT. K 30.9.2011 pusobi vlJihoteském kraji 146 feditelstvi béznych matefskych $kol zfizovanych obci,
1 zakladni umélecka Skola a 137 zakladnich skol zfizovanych obci, které vykondvaji souc¢asné ¢innost materské
skoly, dale 4 skoly cirkevni a 3 soukromé. Vékova skupina déti pfislusna k predskolnimu vzdélavani neustdle
narUsta, demografického maxima dosahne zfejmé okolo roku 2013. Kapacita béZznych materskych skol vsech
zFizovatel &ini 23 753 mist pfi naplnénosti 21 264 déti. V oblastech, kde doSlo k radikalnéj$imu snizovani
téchto kapacit v pfedchazejicim obdobi a nebyly véas podchyceny trendy vyssi porodnosti, se objevuji problémy
s nedostatkem mist v matefskych 3kolach. Nedostatek kapacit se objevuje jak ve velkych méstech, tak
v mensich obcich napf¥i¢ JEK. Zfizovatelé se snazi navySovat kapacity matefskych 3kol tam, kde to hygienické,
bezpecnosti a prostorové podminky dovoluji, uvadéji do provozu nevyuzivané prostory nebo rekonstruuji
prostory doposud slouzici jinym uceldm. Castym pripadem je vyuZivani prostor kolnich druZin pro uGcely
predskolniho vzdélavéni. V poslednich tfech letech byly také postaveny 3 nové budovy matefskych $kol
zfizovanych obci. Vlivem narlstu poctu déti, vznikem novych tfid pfestavaji mit materské skoly existencni
problémy a tak pokracCuje trend osamostatiiovani téch materskych skol, které byly doposud soucasti skol
zakladnich. Dalsi pfi¢inou osamostatnovani jsou prevazné problémy v komunikaci mezi jednotlivymi soucastmi
nebo neprofesionalni pfistup ze strany zakladnich 3kol.
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Jiz od roku 2009 vyhlaSuje J¢K grantovy program s plivodnim nazvem Rozsifeni stavajicich kapacit matefskych
Skol, rekonstrukce a modernizace budov, scilem pomoci viem zfizovatelim matefskych 3kol fesit situaci
s nedostatkem mist v téchto zafizenich. Vzhledem ke zdlouhavému legislativnimu procesu nemohli byt do
tohoto programu zahrnuti zdjemci o zfizeni tzv. ,firemnich 3kolek”. Za posledni tfi roky bylo do tohoto
grantového programu alokovano celkem 49 mil. K¢ a tyto finanéni prostfedky pomohly zfizovatelim navysit
kapacity matefskych $kol v JEK o téméi 800 mist, presto neni poptavka po umisténi déti do MS pIné
uspokojena.

Nejvétsi nedostatek mist v matefskych $kolach fesi v poslednich letech vzhledem k poétu narozenych déti
Statutarni mésto Ceské Budé&jovice, kde v dobé optimalizace sité matefskych $kol v 90. letech do$lo k jejich
masivnimu udbytku. Planovanym narGstem dalSich 200 mist ve 3kolnim roce 2011/2012 by méla byt situace
v krajském mésté ¢astecné stabilizovana. Velky naruast kapacit pfipravuje od 1. 1. 2012 také mésto Tabor, ve
Strakonicich byl problém s nedostatkem mist fesen v uplynulém Skolnim roce. Pro Skolni rok 2011/2012 zatim
pozadalo 0 zménu v rejstfiku v souvislosti s navysenim kapacit 27 zfizovateld, matefské skoly v kraji tak mohly
prijmout o 345 déti vice.

Ke zkvalitnéni predskolniho vzdélavani a jako pomoc pedagogiim pfi naplfiovani oc¢ekavanych vystupl RVP PV
by mély prispét pfipravované standardy pro predskolni vzdélavani, které budou dopracovany na zakladé
pfipominek z verejné diskuze a nasledné pilotné ovérovany.

Se zménami v oblasti kurikularni reformy souvisi také dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. OSMT JEK se
snazi zprostifedkovavat materskym Skoldm informace o mozZnostech dalSiho vzdélavani, v soucasné dobé
zejména v oblastech podpory matefského jazyka a seznamovdni s cizim jazykem. Od listopadu 2010 do prosince
2012 v JEK probihaji kurzy pro ucitelky matefskych kol a 1. stupné zakladnich $kol v oblasti logopedické
prevence déti a Zaka.

Cile

Navy3sovani kapacit matefskych skol v obdobi demografického maxima v téch regionech (lokalitach), kde
demograficky narlst prevysuje stanovenou kapacitu skol, a to do jeho vyse

Pokracovani kurikuldrni reformy v matefskych Skolach formou dalsSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl ve spolupréci se vzdélavacimi institucemi

Navrhovanad opatieni

- Vyhovovat zfizovatelim v pfipadé Zadosti o zménu v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni v souvislosti
s demografickym vyvojem (vCetné ,firemnich Skolek”) - navySovani kapacit materskych skol
vV mimofadném terminu v téch regionech (lokalitdch), kde demograficky néarlst prevySuje stanovenou
kapacitu zapsanou v rejstfiku 3kol, a to do jeho vySe (do roku 2013)

Pokracovat po dobu narlstu poctu déti vstupujicich do MS s grantovym programem pro zfizovatele
matefskych kol v souladu s finan¢nimi moZnostmi kraje (cca 5-10 mil. ro¢né; do roku 2013)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikdl zamé¥it na kvalitu zpracovani SVP PV (vyhodnocovani
stavajicich SVP, jejich funkénost a inovace) a logopedickou prevenci (2012 - 2016)

Podporovat preshraniéni kooperaci MS, véetné jazykové pripravy déti v ERDV v ramci jazykové ofenzivy
(2012-2016)

11.2.2 ZAKLADNI VZDELAVANI

Zakladni vzdélavani probihd ve 223 zékladnich $kolach zfizovanych obcemi, 22 ZS zfizovanych krajem, dale
3 cirkevnich a 5 soukromych ZS. Z celkového poctu 253 Z8 je jich 28 samostatné zfizenych pro Zaky se
zdravotnim postizenim. V z§ viech uvedenych zfizovatelll plnilo ve $kolnim roce 2010/2011 povinnou 3kolni
dochézku 49 660 zaka.

V minulych letech pocet 7akd v ZS soustavné klesal. Ubytek 74ka kopiroval i pokles poctu zakladnich kol — od
roku 2004 jich bylo zruSeno 14. Kapacita stavajicich zakladnich Skol, ktera je v sou¢asné dobé zhruba 79 tisic
mist, je ale zarukou, Ze postaci o¢ekavanému narlstu poctu zakd, ktery by mél nastat po roce 2011. Do tfid
1. ro¢niku nastupuje totiz takovy pocet déti, ktery presahuje pocet 74kl 9. roéniku, ktefi ZS opoustéji.

U zakladnich $kol zfizovanych obcemi nema kraj podle znéni zdkona zdsadni vliv na jejich zfizovani ¢i zruSovani.
Kraj zabezpecuje zakladni Skoly zfizované obcemi v oblasti pridélovani financnich prostfedkl ze statniho
rozpoctu na platy zaméstnancl a s tim souvisejici vydaje. Tyto prostfedky se snaZi kazdoroéné navysit o ¢astky
ziskané z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT, zejména programdl, které sméfuji do oblasti inkluzivniho
vzdélavéni zaka Z8.



V zakladnich Skolach se vzdélava stale vice zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jsou to déti zdravotné
postizené a zdravotné znevyhodnéné, dale i déti socialné znevyhodnéné. Pro dalsi rozvoj téchto integrovanych
Zak( vétsinou postacuje pti vychovné vzdéladvacim procesu zvysené pracovni Gsili pedagogl. Mnoho Zakd vsak
potrebuje individualni pristup v takové mire, Ze je tfeba, aby ve tfidé pracoval jesté asistent pedagoga. Pocet
asistentd pedagoga se kazdoroc¢né zvysuje. Blize je vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
vénovana podkapitola ¢. 1.4 Vzdélavani déti, zakd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potrebami
a mimoradné nadanych.

V souvislosti s principy kurikularni politiky rozvoje vzdélavani byl pro ZS vytvoren dokument na statni Grovni -
Ramcovy vzdéldvaci program pro zakladni vzdélavani. Podle néj vytvorily viechny ZS gkolni vzdélavaci
programy, které maji povinnost uplatfiovat ve vzdélavéni, od roku 2011 ji ve viech roénicich ZS. Kazda 3kola
ma moznost se uréitym zplsobem profilovat.

Negativné vyznivaji pro esky vzdélavaci systém v ZS mezinarodni porovnani v ramci PISA, TIMSS. JEK podporuje
snahu MSMT pfi zavaddéni evaluaénich standardd do RVP 2V, které budou nastroji k méfeni vystupl po
5.a9. roéniku ZS.

Cile
- Zachovani stavajici kapacity zakladnich Skol
- Podpora inkluzivniho vzdélavani v potfebné mire
Podpora polytechnického vzdélavani v zakladnich Skolach
Navrhovana opatteni

Motivovat 74ky ke studiu technickych obord stiednich $kol véetné podpory Z8 pfi spolupraci se SS
a firmami prosttednictvim projektd OP VK (2012-2014)

- Spolupracovat s obcemi v p¥ipadé zfizovani specialnich tiid v béZnych 23, kde dojde k poklesu zakd v Z$
praktickych (2012-2016)

~ Podporovat Z8 pti ¢erpani prostiedkd z OP VK a rozvojovych programd MSMT zvlasté pro zabezpeéeni
inkluzivniho vzdélavani (2012-2015)

[1.2.3STREDNI VZDELAVANI

V nasledujicich letech se oblast stfedniho vzdélavani ocitne v nejvyznamnéjsim demografickém propadu. Tento
propad, se kterym se budou muset vyrovnat viechny kraje CR, potrva do roku 2017. V obdobi 2010-2014 jiz
dochézi u nové pfijimanych 7ak( do prvnich roénikd SS ke skokovému snizeni jejich poctu (cca 1 200 7akd roéné
Vv ramci JCK). Doufejme, Ze i nova maturitni zkouska prispéje v dalsich letech ke stabilizaci Zakd navstévujicich
ucebni obory, a Ze MSMT vyslyéi navrhy kraji a zavede centralni pfijimaci zkousky do prvnich roéniké SS pro
obory s maturitni zkouskou.

JEK bude také podporovat trend dalSiho rozvoje odborného vzdélavani pti zachovani cca 25 procentniho podilu
na vstupu u vSeobecného vzdélavani (obory gymnazii a lycei).

Pokud by do3lo ke standardizaci na vstupu i vystupu SS, pfispélo by to jisté ke zlep3eni kvality vyuky v S$
s maturitnimi obory. JEK doporuduje sousttedit se na zasadni problémy, nebot snahy v minulosti, kdy MSMT
chtélo reformovat vidy celé stfedni Skolstvi, neprinesly Zzadné vysledky.

Stfedni odborné skolstvi

Pro obory, pro které byly schvaleny RVP, skoly tvofi vlastni Skolni vzdélavaci programy, podle nichz budou
vyuovat od 1. zafi, které nasleduje nejpozdéji po uplynuti 2 let ode dne jejich vydani (dle § 185 odst. 1
Skolského zakona). RVP pro stfedni odborné vzdélavani zpracovava Narodni Ustav pro vzdélavani (NUV).
V ramci projektu Pilot S a projektu Kurikulum S dochazelo ke tvorbé a ovéFfovéni pilotnich SVP ve vybranych
stfednich odbornych 3koldch a uilistich. Pilotni $koly mimo jiné fesi i otazku, jak nastavit maturitni zkousku,
aby odpovidala pozadavkiim RVP a zarovei umozfiovala uplatnit i vlastni profilaci $koly v SVP.

Ke zkvalitnéni vyuky a prace ucitell ptispival projekt Metodika Il — vyména zkusenosti uéitelt, ktery byl
k 31. 1. 2012 ukonéen. Na realizaci tohoto projektu se podilel NUV, v ramci tohoto projektu byl vytvoren portal
WWW.rvp.cz, ktery je zasobdarnou inovaci a dobrych napadt pro uditele. Zajemci zde najdou teoretické prispévky
i praktické naméty do vyuky, digitalni u¢ebni materialy, diskuse a blogy.

Gymnazia

V JihoCeském kraji pusobi celkem 24 gymnazii (17 zfizuje kraj, 5 soukromé subjekty, 1 obec a 1 cirkev). Sit
gymnazii je vramci Jihoteského kraje dostadujici a stabilizovana. Nejvice gymnazii (11) se nachazi v okrese
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Ceské Budé&jovice, co? z celkového poltu gymnazii v Jihoceském kraji tvoFi 46 %. Po dvou gymnaziich maji
okresy Cesky Krumlov, Pisek, Prachatice a Strakonice (8 %), tfi gymnazia plsobi v okrese JindfichGiv Hradec
a v okrese Tabor (12,5 %).

Ve Skolnim roce 2011/2012 se v gymnaziich Jihoceského kraje vzdélavalo celkem 8 263 Zakd, coz je o 283 zakud
méné (-3,42 %) neZ ve $kolnim roce 2010/2011. | pfes pokles zaka v roce 2011/2012 i 2010/2011 je zajem
o studium na tomto typu Skoly velky.

Konzervatot

Jiho&esky kraj zfizuje jednu gkolu tohoto druhu v Jihoéeském kraji, a to v Ceskych Budéjovicich. Ve $kolnim roce
2010/2011 se v konzervatofi vzdélavalo celkem 159 zakd. Potty nové pfijatych, studujicich i absolvent(
v konzervatofi jsou vzhledem ke specificnosti vyucovanych oborl dlouhodobé stabilni a dostadujici.
Konzervatof ma vyborné vysledky v soutézich jak na tzemi CR, tak mezinarodnich a Uspé$né realizovala celou
fadu projekt( z finanénich projekttl EU, ma stabilni postaveni v ramci téchto kol v CR.

Cile

Redukce kapacit SS, véetné Upravy struktury vyuéovanych obor( stiedniho vzdélavani na zakladé analyzy
provedené ve Strategii a VZ J¢K

- Spolupréace stfednich kol s prdmyslovymi firmami formou praxi zdkd a stazi pedagogl a rozvoj
vzdélavani dospélych v ramci systému dalSiho vzdélavani

- Zlepseni vybaveni $kol, rozvoj technického, piirodovédného a jazykového vzdélavani S5

Navrhovand opatreni

Reagovat na sniZujici se pocet zak( ve stfednich Skolach, a to tzv. druhou etapou optimalizace v roce
2014, event. 2015 s uprednostnénim redukce skol s obory zakonéenymi maturitni zkouskou (2012-2015)
Provadét kazdoroéné analyzu vyuéovanych oborl stfedniho vzdélavani v kraji jako zasadni podklad pro
zmény v rejstiiku oborl vzdélavani; podkladem pro tyto zmény jsou zpracovavané analyzy ve VZ J¢K
a taktéz zavéry pro optimalizaci uvedené ve Strategii

Podpofit rozvoj novych technologii a vybavenost $kol a 3kolskych zafizeni a podpofit zvySeni zajmu
0 studium technicky a pfirodovédné zamérenych oborl s dirazem na specifika JEK (OP VK a krajské
grantové programy; 2012-2016)

Podporovat dalsi vzdélavani dospélych v ramci center vzdélavani pfi Skolach (OP VK 2012-2015, UNIV
2012-2015)

Podpofit na SS vyuZiti vyuky typu CLIL (vyuka nékterych pfedmét(i v cizim jazyce) a dosahnout tak
postupné moznost ve vybranych SS vzdéldvat i zahraniéni zaky (OP VK; 2012-2015)

11.2.4 VY88 ODBORNE VZDELAVANI

V JihoCeském kraji plsobi celkem 17 vy$sich odbornych skol, z toho 13 zfizovanych krajem a 4 soukromymi
subjekty. Z celkového poctu 17 vyssich odbornych skol jich je 14 zfizeno pfi stfednich odbornych skolach
(13 krajem, 1 soukromym subjektem) a 3 jsou samostatné (vSechny zfizené soukromymi subjekty).

Jednim z cild vzdélavaci politiky statu je tésnéjsi propojeni segment( stfedniho Skolstvi s terciarnim
vzdélavanim. V pripadé vyssich odbornych kol v JEK je vétsina VOS souéasti stfednich $kol, takze propojenost je
déna organizaci $koly jako jednoho pravniho subjektu. Pocet studentl na VOS klesa a dé se predpokladat, 7e
vlivem demografického poklesu zejména po roce 2013 se jejich pocet vyrazné snizi. Pokud to bude efektivni,
JEK bude podporovat jejich propojenost s VS, predevsim prostiednictvim konkrétnich smluv o uznani ¢asti
studia na VOS p¥i pFijeti ke studiu na VS (tzv. prostupnosti studia).

V dubnu 2011 se v Ceskych Budéjovicich uskute¢nil pro feditele VOS kraj Jiho¢eského a Vysodina semina¥
,Dalsi smérovani vyssiho odborného Skolstvi“. Pracovnici odboru vys$siho odborného a dalSiho vzdélavani
MSMT seznamili feditele s planovanymi kroky v sektoru vy$$iho odborného vzdélavani.

Ze 17 VOS jich je 6 v Ceskych Budgjovicich, ve kterych studuje nejvice student(i. Celd &tvrtina studentl VOS
studuje v jiné nez denni formé vzdélavani, zpravidla v délkové nebo kombinované formé, coz svédéi o velkém
zajmu o studium pfi zaméstnani v ramci zvySovani kvalifikace.

Z pohledu skupin oborud vzdélani je nejpocetnéjsi skupinou 63 Ekonomika a administrativa, dale 23 Strojirenstvi
a strojirenska vyroba a 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojl. Zajem studentt je také o skupinu 53
Zdravotnictvi a 41 Zemédélstvi a lesnictvi. Nejméné studentl ma skupina 68 Pravo, pravni a vefejnopravni
¢innost.



Mira nezaméstnanosti absolvent( VOS JEK je mirné nad celostatnim primérem. V dlouhodobém méfitku mira

maji v JEK absolventi skupiny 53 zdravotnictvi, jednu z nejvysSich pak absolventi skupiny 41 Zemédélstvi
a lesnictvi.

Cile

- Stabilizace vyS$Siho odborného vzdélavani pfi nenavySovani jejich kapacit jak vdennim studiu, tak
v ostatnich formach studia

Navrhovand opatreni

Podpofit spolupraci VOS s JU, VSTE a ostatnimi VS v kraji (véetné novych elokovanych pracovist ostatnich
vysokych $kol) za ucelem zlepSeni prostupnosti terciarniho vzdélavani (OP VK; 2012 - 2015)
Nepodporovat rozsifovani VOS a transformaci jejich formy na VS (2012 - 2013)

[1.2.5 SOUKROME A CIRKEVNI SKOLSTVI

Soukromé a cirkevni Skoly (dale jen skoly ostatnich zfizovatel(l) doplfiuji nabidku vybéru moznosti vzdélavani,
ato v predskolnim vzdélavani a ve vSech stupnich a formdch zdakladniho, stfedniho a vys$siho odborného
vzdélavani. U stfedniho vzdélavani doplnuji nabidku jesté dvé stfedni Skoly zfizované méstem Vodnany (SOU,
Gymnazium).

Pocet $kol a Skolskych zafizeni ostatnich zfizovatel( je v JEK pomérné stabilni. Ke zméné dochazi pouze mezi
druhy 8kol a druhy a typy 3kolskych zafizeni a ve vyu€ovanych oborech. Ackoli se J¢K snazi zachovat optimalni
pomér mezi studijnimi a uéebnimi obory vyplyvajici z koncepénich materiall kraje a pfizpUsobuje tomu svou
vzdélavaci politiku, ostatnim zfizovatelim se dafi prosazovat zmény v oborové nabidce zejména vSeobecnych
a ekonomickych obor( i pFes nesouhlas JEK. DZ CR v této véci proklamuje, 7e bude respektovat i negativni
stanovisko kraju.

Byla provedena podrobna analyza zastoupeni stfednich kol s pfislushym poctem Zakl ostatnich zfizovatell
v systému jihoceského stiedniho $kolstvi za posledni 4 $kolni roky, poéinaje $kolnim rokem 2007/2008. Skoly
ostatnich zfizovatell pfedstavuji v segmentu maturitnich obord stfedniho $kolstvi 12 %, u ucebnich obori jde
o0 zastoupeni 4,5 %.

Od skolniho roku 2010/2011 se jiz projevil demograficky pokles ve stfednim $kolstvi, u ostatnich zfizovatel(
predstavuje snizeni 0 9 % zakl a u stfednich skol zfizovanych krajem snizeni 0 5 % zak( z celkového poctu zaku
stfednich $kol.

Cile
NenavySovani kapacit Skol a skolskych zafizeni ostatnich zfizovateld

Navrhovanad opatieni

- J¢K nebude s ohledem na demograficky pokles, s vyjimkou matefskych $kol po dobu demografického
rdstu déti do t¥i let véku, doporucovat dalsi otevirani soukromych a cirkevnich skol a Skolskych zafizeni a
zvySovani jejich kapacit, stejné tak nebude povolovat zvySovani kapacit maturitnich obor( jak v denni
formé, tak i vostatnich formach studia (2012-2016) Vyjimka matefskych 3kol plati po dobu
demografického ristu déti do tfi let véku vtéch regionech (lokalitach), kde demograficky narlst
prevysuje stanovenou kapacitu skol, a to do jeho vyse.

[1.3 SLEDOVANi A HODNOCENI KVALITY POCATECNIHO VZDELAVANI

Rozvoj vzdélavaci soustavy kraje je dan pozadavky, které pfinasi vyvoj nasi i evropské spolecnosti, vychazi
z Ukold stanovenych v DZ CR a dal3ich koncepénich material(.

Prioritnim cilem je zajisténi kvality a efektivity vzdéldvani a stim Uzce souvisi systematické hodnoceni
dosazenych vysledkl. Jednou ze strategickych priorit rozvoje 3kolského systému je vytvofeni a postupné
zavadéni komplexniho systému evaluace vzdélavani, ktery zahrnuje vSechny Urovné a obsahuje fadu diléich
krokd.

Monitorovani a hodnoceni vzdélavani se zaméfuje na c¢tyri hlavni oblasti, a to: hodnoceni zak( — pribézné
a v uzlovych mistech vzdélavaci dréhy — a jejich examinace, externi evaluace, vlastni hodnoceni Skol a evaluace
amonitorovani na narodni a mezinarodni urovni. Kraj bude pokracovat v podpofe realizace pfedevsim téch
evaluacnich a monitorovacich projektd ve skolach, které budou hrazeny pfevézné z jinych finanénich zdroju.
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V ramci svych moznosti bude vytvafet vhodné podminky pro uskute¢riovani maturitnich zkousek a realizaci
zavérecnych zkousek v oborech vzdélani s vyucnim listem podle jednotnych zadani. Dale bude podporovat
Ucast skol v narodnich i mezinarodnich Setfenich. Vysledky vsech evaluacnich a monitorovacich projektd se
nasledné stanou dilezitou soucasti vlastniho hodnoceni $kol, jehoZ cilem je zefektivnéni a zkvalitnéni prace
pedagogu a tim i celého procesu vzdélavani na skole. Vysledky ptipravovanych projektl tykajicich se hodnoceni
vysledkd vzdélavani 2aka v 5. a 9. roénicich ZS bude mozné vyuzit jako jedno z kritérii p¥i pFijimacim Fizeni.
Reforma maturitni zkousky

Novd maturitni zkouska diky spole¢né &&sti garantované statem zvys$i objektivitu a spolehlivost vysledku
maturitni zkousky a poskytne srovnatelnou zpétnou informaci pro zaky, pedagogy a vefejnost. MSMT vyhlasilo
v bfeznu 2010 maturitni generalku MAG’10. U¢ast na maturitni generalce byla dobrovolna a absolvovalo ji 96 %
Skol s maturitnim ro¢nikem a 94 % zaku, ktefi maturovali ve Skolnim roce 2010/2011. Nejlepsich vysledk
dosahli z&ci v kraji Vysocina — 1,51 nasobek prameéru CR, v Jihoceském kraji — 1,35 nasobek priiméru CR.

Po ukonéeni MAG’10 se Zaci prihlasovali ke spolecné maturité, kterd poprvé probéhla ve Skolnim roce
2010/2011. Harmonogram pfipravy a zajisténi maturitni zkousky bylo pfipraveno a jarni zkusebni obdobi
maturitni zkousky probéhlo bez zavainych pochybeni ze strany CERMATu i $kol, co? potvrdila CSI, ktera pribéh
maturit monitorovala ve 3kolach. V3echny pfipominky pedagogu i asociaci byly analyzovany a 90 % z nich bude
zapracovano tak, aby maturitni zkousky ve Skolnim roce 2011/2012 byly jednodussi, rychlejsi a méné
administrativné narocné. Z celkového pocétu 98 762 prihlasenych 7akG v CR nebylo k maturitni zkousce
pfipusténo 9 600 Zakl (9,7 %). Z celkového poctu Zaka konajicich zkousky spoleénou €ast maturitni zkousky
sloZilo uspésné 83,1 %, z toho zkousku z ¢eského jazyka Uspésné sloZilo 92,4 % a povinnou zkousku (cizi jazyk
nebo matematika) 88,9 % zakd. V ramci JEK bylo pihldseno ke spoletné &asti 5931 7Zakd, pripusténo nebylo
7,5 % zak( a mira neuspésnosti u maturitni zkousky byla ve spole¢né Casti 13,24 % a v profilové ¢asti 5,83 % bez
ohledu na zvolenou Uroven maturitni zkousky.

Skoly v JEK byly v porovnani s republikovym priimérem ve vysledcich spole¢né ¢asti maturitni zkousky z éeského
Skoly v kraji az na vyjimky Iépe nebo se pfilis neodchylovaly od praméru. Relativné horsi vysledky mély koly JEK
predevsim v jazykové oblasti, z toho dlivodu je také v ramci DZ JEK (2012) planovana jeji podpora, zkvalitnéni,
a to predevsim s vyuzitim zahrani¢nich zkusenosti.

Dle ocekdvani byla ve spolecné casti maturitni zkousky nejuspésnéjsi gymnadzia, bez velké odchylky uspély
i stfedni odborné skoly a nepotvrdil se predpokladany nedspéch zakl v oborech nastavbového studia.

Co se tykd vysledkd podzimniho terminu maturitnich zkousek, neodchylovaly se od jarniho terminu, a to
i véetné procenta nelspésnosti.

Reforma zavérecné zkousky

Vytvoreni nového modelu zavérecné zkousky by mélo vést k odstranéni nejednotnosti obsahu zavérecné
zkousky (ZZ) konané v totozném oboru na riznych $kolach, k vytvofeni vazeb mezi obsahem ZZ a kvalifikaénimi
pozadavky pfislusné odborné kvalifikace, k vytvoreni dostate¢né vypovédni hodnoty pro zaméstnavatele
a k odstranéni ovérovani dil¢ich teoretickych znalosti bez navaznosti na jejich praktické uplatnéni. Novy model
ZZ by mél byt v souladu se zakladnimi cili kurikularni reformy a mél by zdroven prokazat i pfipravenost zakd na
proces celozivotniho uceni, ktery je podminkou pro jejich dlouhodobou zaméstnanost.

Na tvorbé jednotného zadani ZZ pro jednotlivé obory vzdélani spolupracuji Skoly sodborniky z praxe
a odbornymi pracovniky NUV, divize NUOV. V ramci systémového projektu Kvalita | a nasledné projektu Nova
zavérec€nd zkouska probihd systematicka priprava nového modelu ZZ pro jednotlivé obory vzdélani. Od skolniho
roku 2009/2010 maiji vsechny skoly moZnost pouzit jednotné zadani pro své zavéreéné zkousky. Zaroven vznika
informacni systém, ktery shromazduje viechna vytvofena jednotnd zadani i metodické materialy a zajistuje
pristup Skol k nim, v budoucnu i vyménu zkusenosti mezi pedagogy a dalSimi odborniky. Novinkou pfi tvorbé
jednotného zadani zavérecnych zkousek jsou v rdmci Ustnich zkousek otazky ze svéta prace a dale samostatné
odborné prace, jejich témata maji pak vliv i na pribéh praktické ¢asti, kdy Zaci obhajuji a prezentuji vysledky
této prace. Zaroven se pripravuje konkretizace a upresnéni potifebnych pravnich Uprav pro pfipadné plosné
zavedeni novych zavérecnych zkousek do skol. Jedna se napfiklad o novy zplsob zadavani témat pisemnych
praci, zaclenéni samostatné odborné prace, zabezpeleni jednotného zadani pred nezddoucim uUnikem
informaci apod.



Mezinarodni projekty
PISA

Projekt PISA se zabyva zjistovanim vysledkd patnactiletych Zaka v oblasti ¢tendrské, matematické
a prirodovédné gramotnosti. Sbér dat probiha jednou za tti roky po dobu deseti let ve vSech oblastech, pficemz
jedné z oblasti je vidy vénovan vétsi prostor. Uroveri gramotnosti 7ak( ve viech sledovanych oblastech je
zjistovana pomoci pisemného testu.

Prvniho cyklu vyzkumu se v roce 2000 v CR Gé&astnilo 9 300 #4kd z 250 kol (étenaFskd gramotnost), v roce 2003
celkem 9 919 7Zaka z 260 Skol (matematicka gramotnost) a v roce 2006 celkem 9 016 Zaka z 245 skol. Vysledky
Ceskych 7Zakd v prirodovédném i matematickém testu byly dlouhodobé nadprimérné, oproti tomu byly
vysledky v oblasti étenédrské gramotnosti podprimérné.

Druhého cyklu, konkrétné prvni faze (¢tenarska gramotnost) se v dubnu a kvétnu 2009 zucastnilo 7 500 zaka
Z 290 3kol a 600 fediteld a ucitell ¢eského jazyka, z toho 7 $kol zfizovanych JEK: GY Pierra de Coubertina Tabor,
SOU Netolice, GY a SOS ekonomicka Vimperk, SPS aVOS Pisek, SS femesel a sluzeb Strakonice, S5 Ceské
Velenice, GY V. Novaka Jindfichtv Hradec.

Vysledky byly zvefejnény v prosinci roku 2010. €tenarska gramotnost je pro potieby vyzkumu definovana jako
zpUsobilost jedince porozumét danému textu, pfemyslet o ném a pouzivat jej v redlnych situacich. Cesti 7aci
dosahli v testu ¢tenafské gramotnosti pouze podprimérnych vysledkd. Jejich vysledky jsou srovnatelné napf.
s vysledky rakouskych a slovenskych 74k, 7aci ze sousedniho Polska, Némecka a Madarska dopadli lépe. CR se
rovnéz nachazi mezi péti zemémi OECD, ve kterych doslo od roku 2000 k vyznamnému zhorseni vysledkd
(Australie, Svédsko, Rakousko a Irsko). Cedti zaci maji nejvétsi problémy s posuzovanim obsahu a formy textu.
Lépe na tom jsou s vyhledavani informaci v textu a jejich zpracovanim, nicméné i v tom jsou podprdmérni. V CR
vzrostlo zastoupeni Zak( s nedostateénou uUrovni ¢tenafskych kompetenci, ktefi by mohli mit problémy pfi
dals$im studiu nebo pfi uplatnéni na trhu prace. Podil téchto zakl je nyni nad mezindrodnim primérem a Cini
23 %. Pritom se ukazalo, Ze na celkovém zhorseni vysledkd ¢eskych Zakl se podileji zejména chlapci. Od roku
2000 do roku 2009 se vyznamné zhorsily vysledky Zak( zakladnich skol a zak( v maturitnich a nematuritnich
programech stfednich odbornych skol. Prohloubil se tak rozdil mezi vysledky téchto zak( a Zak( gymnazii,
jejichZ vysledky se prakticky nezménily. Vysledky Zaka specialnich $kol naopak doznaly v uvedeném obdobi
vyznamného zlep3eni. Kromé testl poskytovali Zaci v doprovodném dotazniku i informace o svych nazorech
a postojich k ¢etbé. Pro tfetinu Ceskych zakd je ¢teni oblibenou &innosti, pro tietinu je ale naopak ztratou ¢asu.
Nejlepsi vztah ke &teni maji zZaci gymnazii, nejméné zajimavé je pro zaky SOS bez maturity. V rozmezi let 2000 —
2009 se v CR rapidné snizil pocet 74k, kte¥i uvedli, Ze ¢tou denné néjakou dobu pro radost.

Primérné vysledky 7ak( lJihoceského kraje se ve srovnani s ostatnim kraji v CR tradiéné udriuji na lepsim
prdméru.

V matematické gramotnosti dosahli ¢esti zaci primérnych vysledkd, nicméné se v obdobi od roku 2003 tyto
vysledky zhorsily nejvice ze vSech zemi, které se obou cykl( vyzkumu zdcastnily. Horsi vysledky se tykaji vSech
druh $kol s vyjimkou Skol specialnich.

V pfirodovédné gramotnosti jsou vysledky ceskych Zakd rovnéz primérné. Od roku 2006 doznaly druhého
nejvyssiho zhoréeni mezi zG¢astnénymi zemémi. Vysledky se prakticky nezménily pouze u SOS bez maturity.

V dubnu a kvétnu roku 2011 se v Ceské republice uskutecnilo pilotni Setfeni vyzkumu. Pilotni $etieni probiha
vidy pred hlavnim sbérem dat a jeho zdmérem je ovéfit vSechny procedury a funkénost testovych nastroju,
které budou pfi hlavnim sbéru pouZity. Testové nastroje se na zakladé ziskanych dat déle upravuji,
z pilotovanych testovych uloh je vybrdna zhruba polovina, kterd splfiuje vSechny poZadované parametry.

Pilotni $etieni probéhlo v Ceské republice na 59 gkolach. Testovano bylo zhruba 1250 patnactiletych 74ka, kteFi
se nachazeli jak na zakladnich skolach, tak v prvnim ro¢niku vsech typ( strednich skol.

Zaci vypliiovali dopoledne dvouhodinovy pisemny test s Ulohami z matematické a finanéni gramotnosti,
odpoledne ¢ast zakl podstoupila testovani na pocitacich, kdy byly zjistovany jejich schopnosti pfi feseni uloh
Z mezipfedmétové oblasti Feseni problémd.

TIMSS

Mezinarodni projekt, ktery se uskuteériuje od 90. let minulého stoleti, je zaméFen na zjistovani Grovné znalosti
2akd v matematice a pfirodovédnych predmétech. 5. cyklus vyzkumu se uskutecnil na jafe 2011 a byl zaméren
na zaky 4. ro¢nikl zakladnich 3kol a sledoval prokazovani znalosti, pouZivani znalosti a uvazovani. Vysledky
budou zvefejnény v prosinci 2012.
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Je projektem zemi OECD, ktery se vénuje ukazatellm, jejichz mezinarodni srovnani poskytuje voditko pro
politicka rozhodnuti v oblasti $kolstvi a vzdélavani v jednotlivych zemich, a to zejména ve struktufe a vykonu
vzdélavacich systéma a jejich financovani.

JEK bude v nasledujicich letech vyhodnocovat vysledky maturitnich i zavéreénych zkousek a vystupy
Z mezinarodnich i narodnich Setfeni pro zkvalitnéni vyvoje vzdélavani a skolstvi v kraji. Vysledky je vSak tfeba
posuzovat i s ohledem na individualitu Zaka a hodnotit tzv. pfidanou hodnotu vzdélavani. Inspirujici je studie
»Zjistovani pfidané hodnoty”, celkova zprava projektu LS0602 Stiediska vzdélavaci politiky, PF UK Praha 2008
a celd fada zahraniénich studii véetné materiali OECD. Koncept pfidané hodnoty je jednoduchy; posuzovat
fungovani vzdélavaciho systému, skol i vykonnost ucitelt a Zakd podle toho, o kolik se zvysi méfené znalosti
a dovednosti Zakti béhem sledované doby. Tento zplisob méfeni potom muze pfFinést prekvapivé vysledky ve
vztahu K rGznym typim $kol, nebot opravdu srovnava srovnatelné. JEK bude podrobné sledovat v pfistich
letech i tuto dimenzi, i kdyZ v CR zatim neni mnoho instrumentii pro vypocet pfidané hodnoty, vyjma
spoleénosti SCIO, kterd zkousi projekt Vektor. Jihoéesky kraj postrada jakykoliv projekt na narodni drovni

sledujici kvalitu vzdélavaciho sytému, jako je béZné v celé fadé zemi (nap¥. GB, USA, Norsko, Polsko, Svédsko
aj.).

1.4 VZDELAVANI DETI, ZAKU A STUDENTU SE SPECIALNIMI VZDELAVACiIMI POTREBAMI
A MIMORADNE NADANYCH

Zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani bez ohledu na druh znevyhodnéni, napf. zdravotniho, ekonomického,
socialniho, etnického, podle pohlavi, je jednim z daleZitych projevud socidlni soudrznosti spole¢nosti. Soucasti je
i prevence rizikového chovani ve Skolach a s ni Uzce souvisejici podpora péce o déti a mlddez v jejich volném
¢ase, v oblasti zajmového vzdélavani ve skolskych zafizenich. Stdle vyznamnéjsi se stava vytvareni podminek
pro integraci osob se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami do béiného vzdélavaciho proudu, spolu se
zabezpecenim potrebnych specidlné pedagogickych a psychologickych podpurnych sluzeb. Integrovany systém
poradenstvi pracuje se systémem Skoly i jednotlivymi zdky, zvlasté se zaméruje na déti, Zaky a studenty se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, na péci o talentované a nadané Zzaky a na volbu vzdéldvaci drahy
a kariérové poradenstvi.

[1.4.1 PODPORA INDIVIDUALNICH VZDELAVACICH POTREB

Specidlni vzdélavani je poskytovano détem, zakim a studentlim se specialnimi vzdélavacimi potfebami formou
vzdélavani ve Skolach samostatné zfizenych pro zaky se zdravotnim postizenim, formou individudlni nebo
skupinové integrace ve skolach hlavniho vzdélavaciho proudu a kombinaci nékolika forem vzdélavani.

Predskolni vzdélavani téice zdravotné postizenych déti zajistuje v Jiho¢eském kraji 6 specidlnich matefskych
Skol. Pocet déti ve specidlnich matefskych skolach se zvysil oproti predchozimu obdobi vzhledem k narlstu
poctu déti predskolniho véku v populaci a nedostatku volnych kapacit v béZznych materskych Skolach, kde neni
mozné kvili vysokému poctu déti ve tfidach vytvofit potfebné podminky pro integraci. Soudasny stav je jiz
dostacujici, neuvazuje se o dal$im zvySovani kapacity specialnich materskych skol.

Zakladni vzdélavani zakl s mentalnim postizenim probiha v zakladnich Skolach praktickych a zakladnich skolach
specidlnich, které jsou dopravné dostupné zdkiim na celém Uzemi Jihoceského kraje. Podet z4kt zakladnich Skol
praktickych dlouhodobé klesd, Zaci s lehkym mentalnim postizenim jsou vice integrovani do Skol hlavniho
vzdélavaciho proudu, do zakladnich $kol praktickych nejsou umistovani Zaci bez diagnostikovaného mentélniho
postizeni, ktefi dlouhodobé selhavaji v béznych $kolach, jak tomu bylo diive. Skoly, ve kterych se pocet 7akd
vyrazné snizi, budou redukovany, pfipadné po dohodé s pfislusnou obci bude JEK navrhovat vznik specialnich
trid pti zakladnich Skolach bézného typu.

Vzdélavani 78kd s téZkymi vadami feéi zajistuje v Jiho¢eském kraji ZS logopedicka, aci s tézkym sluchovym
postiZzenim se vzdélavaji ve Skole pro déti a Zaky se sluchovym postizenim, vzdélavani zaka s tézkym télesnym
postizenim a vice vadami poskytuji Skoly pro déti a zaky s télesnym postizenim. VSechny t¥i typy Skol jsou
dlouhodobé dostate¢né naplnéné, jejich nabidku je nutné zachovat i do budoucna ve stejném rozsahu.

Nabidka obord stfedniho vzdélavani pro zaky se zdravotnim postizenim v praktickych Skolach jednoletych,
dvouletych a odbornych ucilistich je vyhovujici, neuvazuje se o jejim rozsifeni, v pfipadé demografickych zmén
muze dojit k jejich redukci.

Tendenci MSMT je umoznit zafazeni co nejvétéimu po¢tu déti, 24kt a studentd se zdravotnim postizenim
a zdravotnim znevyhodnénim do $kol hlavniho vzdéladvaciho proudu. V materskych Skoldch je nejvice



individudlné integrovanych déti s vadami rfeci. PéCe o rozvoj fe¢i a komunikativni dovednosti v materskych
Skolach se sice zlepsila, ale nadéle pfetrvévé problém s vadami vyslovnosti, dostupnost logopedické péce v kraji
je nerovnomérnd, chybi odbornici v matefskych $kolach a na 1. stupni zakladnich Skol. Ke zlepSeni situace
prispiva vzdélavani pedagogl v kurzech logopedické prevence organizovanych Asociaci logopedl ve skolstvi.
V zakladnich 3kolach hlavniho vzdélavaciho proudu jsou nejvice integrovani Zaci s vyvojovymi poruchami uéeni.
Ve strfednich Skoldch se zvySuje pocet individudlné integrovanych Z7akd s poruchami udeni. Predevsim
v zékladnich $kolach narGstd pocdet individudlné integrovanych téZce zdravotné postizenych 7akd, jejichz
vzdélavani vyZzaduje podporu asistenta pedagoga ve tfidé. Pfredpokladame, Ze se naddle bude zvySovat pocet
integrovanych déti s tézsimi postizenimi ve vsech druzich $kol hlavniho vzdélavaciho proudu. Ukazuje se, Ze
stdle jesté ne vsechny skoly jsou dobfe pripravené na integraci zdravotné postizenych zakd. Chybi odborna
pFiprava pedagogickych pracovnikd v oblasti specialni pedagogiky, psychologie a pedagogicko-psychologického
poradenstvi, vybaveni ucebnimi a kompenza¢nimi pomulckami, bezbariérovy pfistup do budov a uceben,
financni prostredky na zajisténi pedagogické asistence.

Pokud se tyka skupinové integrace, pfi matefskych a zékladnich $kolach hlavniho vzdélavaciho proudu v J¢K
jsou zfizeny tridy pro déti a Zaky se zdravotnim postizenim (mentalnim, zrakovym, vadami feci, vice vadami,
vyvojovymi poruchami uceni). Pfedpokladame, Ze v budoucnu budou vznikat ve vétsi mire tfidy pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim v zakladnich Skolach, ktefi nebudou moci byt vzdélavani v zakladnich Skolach
praktickych.

Pro déti se socialnim znevyhodnénim byly zfizeny pfi ¢tyfech specidlnich Skolach pfipravné tridy zakladni Skoly.
| kdyz povazujeme za nejvhodnéjsi zaradit tyto déti do béznych matefskych skol, bude pfinosné podporovat
zfizovani pfipravnych tfid pfi zakladnich Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu.

V 11 zakladnich Skolach s vyssim poctem Zak( se socidlnim znevyhodnénim jsou zfizeny funkce asistenta
pedagoga, jejich &innost je skolami hodnocena pozitivné, vhodné by bylo zfidit tyto funkce v dalSich Skolach. Ke
zlepseni podminek vzdélavani déti a zakl se socidlnim znevyhodnénim vyuZiva nékolik materskych a zakladnich
gkol finanéni prostiedky z rozvojového programu MSMT ,Podpora $kol, které realizuji inkluzivni vzdélavani
a vzdélavani zaka se sociokulturnim znevyhodnénim®.

[1.4.2 PECE O TALENTOVANE ZAKY

Prace s nadanymi 7aky v &eskych kolach neni systematickd, ani ZS JEK nejsou vyjimkou. Nadani Zaci jsou ve
Skolach zapojovéni do 3kolnich i mimoskolnich soutéZi a olympiad. Ve 3kolnim roce 2010/2011 bylo
diagnostikovano 128 mimoradné nadanych Zakl ve dvanacti béznych zakladnich Skolach. Tento pocet ma
mirné vzrustajici tendenci. Z uvedeného poctu zakl se jich 89 vzdélavalo v péti tfidach 1. — 5. ro¢niku zfizenych
pro mimoradné nadané 7aky v ZS M4j Il v Ceskych Budé&jovicich. Tyto tfidy navitévuji nejen 7aci ze spadové
oblasti jmenované ZS, ale z celého kraje. V Z$ Strakonice, Povazska vzdélavali skupinu 18 mimoradné nadanych
7aka. Prevazina vétsina mimoradné nadanych zak( se vzdélava na 1. stupni, pouze 11 zak( navstévuje 6. — 9.
roc¢nik. Ostatni po ukonceni 5. ro¢niku odchazeji na viceleté gymnazium.

V pedagogicko-psychologické poradné JEK pusobi dvé psycholozky, které se zabyvaji diagnostikovanim
a poradenstvim v oblasti vzdélavani déti mimofadné nadanych. Tento experiment md svoje opodstatnéni.
Vramci CR ani vramci zemi EU neexistuje konsensudlni feseni péce o nadané Zaky, JEK voli kombinaci
skupinového (specidlni tfida) a individualniho pfistupu a vysledky jsou povzbudivé, véetné akceptace rodi¢ovské
verejnosti.

[1.4.3 USTAVNI A OCHRANNA VYCHOVA

Ustavni a ochrannou vychovu v J¢K zajidtuje 9 DD (7 zfizovanych krajem, 1 zfizovany MSMT, 1 soukromy), dale
pravni subjekty Diagnosticky Ustav, détsky domov se $kolou, stfedisko vychovné péce, zakladni Skola a Skolni
jidelna Homole a Vychovny ustav, stfedni $kola a $kolni jidelna JindfichGv Hradec. DD internatniho typu v J¢K
byly pfebudovény na DD rodinného typu nakladem cca 40 mil K¢. Cilem Uprav je pfibliZit prostfedi détského
domova co nejvice rodinnému prostifedi. Rodinné skupiny o poétu 5-8 déti maji k dispozici prostorové
podminky podobné rodinnému bydleni, pod vedenim pedagogickych pracovnik(i se déti podileji na uklidu,
ptipravé stravy, ndkupu potravin a dalSich béZnych ¢innostech. Nékteré DD umistuji rodinné skupiny do
samostatnych bytovych jednotek mimo DD, coz umozriuje lepsi zaclenéni do spoleénosti. Kapacita DD v J¢K je
dostacujici, neuvazuje se o jejim zvySovani.
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I1.4.4 PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI

JEK klade predevsim dlraz na specifickou primarni prevenci, to znamena na aktivity a sluzby, které se zaméruji
na populaci, u které Ize v pfipadé jejich absence olekavat rizikovy vyvoj, a kterd se snazi predchdazet, co nejdéle
oddalit jeho vyskyt nebo minimalizovat jeho moZné nepfiznivé dopady pro jednotlivce, rodiny a mistni
spoleéenstvi. Specifické primarné-preventivni programy se tedy explicitné zaméruji na urcitou cilovou skupinu
asnazi se hledat zpUsoby, jak predchéazet vzniku a rozvoji rizikového chovani. Zakladnim principem prevence
rizikového chovani u déti a mladeZe jsou vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, podpora osvojovani si
pozitivniho socidlniho chovani a rozvoje socialnich kompetenci vedouci k harmonickému rozvoji osobnosti.
Zvlastni zietel by mél byt do budoucna kladen na prevenci a napravu v celé Sifi negativnich jev(, tj. poruchy
chovani, primarni prevence, prevence a ndprava Sikany, uvolfiovani napéti v tfidnich kolektivech, odstrafiovani
agresivity, komunikace mezi détmi a détmi a dospélymi. Je Zzddouci rozsifit poradenstvi i na dospélé
pedagogické pracovniky (ucitele), pomoci jim pfed syndromem vyhofeni, pomahat jim v harmonizaci klimatu
sbor( a tfid.

Pod pojmem rizikové chovani se v kontextu rozumi zejména predchdazeni nasledujicim rizikovym jevim
v chovéni Z4k(: zaskoldctvi, Sikana, nasili, divacké nésili, kriminalita, delikvence, vandalismus, zavislost na
politickém a nabozenském extremismu, rasismus, xenofobie, uZivani navykovych latek (tabak, alkohol, omamné
a psychotropni latky — déle jen ,,UNL“), onemocnéni HIV/AIDS a dal$imi nemocemi $ificimi se krevni cestou,
poruchy pfijmu potravy (mentalni bulimie, mentdini anorexie), netolismus (virtudini drogy) a patologické
hracéstvi (gambling).

Oblast prevence rizikového chovéni déti a mladezZe je v gesci OSVZ J¢K. Krajska Skolska koordinatorka prevence
v Uzké spoluprédci s metodiky prevence v PPP monitoruje ve $koldch a Skolskych zafizenich v JEK realizaci
Minimalné preventivnich program® a navazujicich aktivit v oblasti prevence rizikového chovani. Organizovany
jsou pravidelné porady pracovni skupiny, spoluprace s krajskym protidrogovym koordinatorem, manazerem
prevence kriminality, nestatnimi neziskovymi organizacemi (NNO), OSMT a dal$imi subjekty participujicimi na
feSeni problematiky prevence na drovni kraje. Krajska Skolska koordinatorka spolupracuje s odborem
specialniho vzdélavani a institucionalni vychovy, Usekem prevence povéienym koordinaci na MSMT.

Programy na podporu aktivit v oblasti prevence rizikového chovani realizované skolami, $kolskymi zafizenimi
a nestatnimi neziskovymi organizacemi v JEK jsou Géelové dotované z finanénich prostfedkd MSMT. JeK ze
svého vlastniho rozpoctu podporuje realizaci specifickych primarné preventivnich aktivit ve Skolach a skolskych
zafizenich, a to v rdmci grantového programu Akéniho planu PRK JEK (Podpora a rozvoj protidrogové politiky
v J¢K) a také z Krajského programu prevence kriminality.

[1.4.5INTEGROVANY SYSTEM PORADENSTVI

Systém poradenstvi zahrnuje Sirokou skalu sluzeb pro déti, Zaky a studenty a jejich zdkonné zastupce, pro Skoly
a Skolskd =zafizeni: informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou cinnost, odborné specidlné
pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby, preventivné vychovnou péci, pomoc pfi volbé vhodného
vzdélavani déti, Zakl nebo studentl a pomoc pfi pFipravé na budouci povolani.

Cinnost pedagogicko-psychologické poradny v Ceskych Budé&jovicich s elokovanymi pracovisti v okresnich
méstech a dalSich obcich s rozsifenou plisobnosti je vyhovujici, slou¢enim poraden v kraji doSlo ke zlepSeni
metodického Fizeni, k lepSimu stanovovani obligatornich diagnoz, k lepsi vyuZitelnosti pracovniki. Specialné
pedagogicka centra jsou specializovana podle druh( zdravotniho postizZeni, jejich kapacita postacuje potfebam
Z hlediska poctu zdravotné postizenych déti a Zakd, zaméreni na vSechny druhy postiZeni a dostupnosti v kraji.
V 16 zékladnich a stfednich $kolach vznikla v rmci systémového projektu MSMT VIP Kariéra 3kolni poradenska
pracovisté, kde zajistuje poradenské sluzby na Urovni skoly vedle vychovného poradce a metodika prevence
jesté skolni psycholog nebo $kolni specialni pedagog. Skolni poradenskd pracovisté jsou hodnocena $kolami
velmi kladnég, je Zadouci jejich rozsifeni do dalsich zakladnich a stfednich 3kol.

Spoluprace skolskych poradenskych zafizeni se zlepsila, dil¢i nedostatky plynou z divod( rdznych zfizovatell
jednotlivych organizaci.

V oblasti kariérového poradenstvi hraji vyznamnou roli informacni a poradenskd strediska (IPS), ktera funguji
vice neZ 15 let ve viech UP v kraji. IPS poskytuje klientovi komplexni poradenstvi k volbé povolani, provadi také
skupinové poradenstvi k volbé povolani pro Ziky zékladnich $kol (8. a 9. tfid) a pro budouci absolventy
stfednich, vyssich i vysokych Skol k problematice vstupu do zaméstnani. Je Zadouci tento systém zachovat i po
zméné pravni formy UP v rdmci JEK.



Q
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- Zkvalitriovani podminek vzdélavani déti, Zaka a studentd se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami ve vSech
druzich kol

- Podpora rozvoje talentovanych, mimofadné nadanych a nadanych z4kd ve spolupraci s PPP

- Zvysovani odborné Urovné a dalsi pribéziné vzdélavani metodik( prevence, pedagogickych pracovnikl a
poskytovatell sluzeb v oblasti prevence rizikového chovani a pedagogl na zdkladnich a stfednich
Skolach pfi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Navrhovand opatieni

- Stabilizovat sit $kol samostatné zfizenych pro déti a zaky s tézkym zdravotnim postizenim (2012-2015)

- Prostfednictvim PPP zajistovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfené na problematiku
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (2012-2015)
Podporovat vzdélavani zakG ve tfidach pro mimofadné nadané Zdky vZakladni Skole Maj I,
C. Budéjovice na trovni prvniho stupné ZS5 (2012-2016)
UdrzZet soucasné podminky vzdélavani déti, zak( a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i pfi
Uprave sité téchto skol, a to pfedevsim s ohledem na jejich dopravni dostupnost (2012-2016)

- Vyhodnotit pé¢i o nadané zaky v ramci JEK do roku 2016 a porovnat ji s postupy v zemich EU, vypracovat
dotaznik v rdmci PPP pro rodice téchto déti (2012-2016)
Iniciovat na MSMT vytvofeni pracovni skupiny ze zastupct KU pro vyhodnoceni systémovych postupti pfi
hledani moznosti financovani asistentd pedagogt v rdmci regionalniho Skolstvi (2012)

- Zlepsit stavajici systém koordinace prevence rizikového chovani propojovanim horizontalni a vertikalni
Urovné - statni spravu, statni i nestatni organizace, které realizuji sluzby v oblasti prevence rizikového
chovani (2012-2016)

1.5 ZAKLADNi UMELECKE VZDELAVANI

Zakladni umélecké vzdélavani v Jiho¢eském kraji nabizi 22 Skol zfizovanych krajem, 9 skol zfizovanych obcemi
a 3 soukromé $koly. Zakladni umélecké Zkoly (ZUS) poskytuji systematické vzdélavani, které rozviji pfedpoklady
nadanych a talentovanych zaka a kvalifikované je pfipravuje nejen pro dalsi studium ve strednich a vysokych
$kolach uméleckého sméru, ale vyrazné pomaha utvaret jejich celkovy hodnotovy systém. ZUS organizuiji
okresni a krajska kola uméleckych postupovych souté?i vyhlaovanych kazdoro¢né MSMT.

Polet ZUS véetné jejich pobocek je v Jihoceském kraji dostatecny a neni potiebné v soucasné dobé zvysovat
jejich pocet ani kapacity.

Hlavnim ekonomickym problémem je existujici republikovy normativ, ve kterém jsou sice vydaje na zaky ZUS
zahrnuty, ale do poctu jednotek vykonu se nezapocditavaji.

Ramcovy vzdélavaci program (RVP) pro ZUS byl dokoncen ve spolupréci s pilotnimi $kolami (ZUS Otakara
Sevéika Pisek a ZUS Volary) a po dvouletém ptipravném obdobi bude zahajena vyuka podle SVP na viech ZUS
v kraji.

Cile
Ponechat systémové sit ZUS ve zfizovatelské gesci kraje a tim dosahnout dalsi provozni ispory

Navrhovanad opatieni

- Nenavy$ovat stavajici sit ZUS véetné& jejich pobolek v Jihoeském kraji a nezvy3ovat jejich stavajici
kapacity (2012-2016)
Pokracovat v modernizaci vybaveni ZUS formou grantové politiky kraje (OP VK, grantové projekty 2012-
2016)

- VyuZivat pro provoz ZUS vice objekty kraje, které budou k dispozici v ramci optimalizace sité stfednich
8kol, a tim uspofit néklady ZUS za pronajem v dosud vyuzivanych objektech (2012-2016)

- Podporovat obsahové zkvalitfiovani zakladniho uméleckého vzdélavani s vyuZitim projektd v ramci
OP VK (2012-2015)
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1.6 JAZYKOVE A ZAJMOVE VZDELAVANI

I1.6.1 JAZYKOVE VZDELAVANI

V JE&K poskytuje jazykové vzdélavani cizich jazyk 8 jazykovych kol s pravem statni jazykové zkousky (IS
s pravem SJZ), pro cizince také &esky jazyk podle § 110 Skolského zakona a vyhlasky o JS s pravem SJZ. Z toho je
5 ziizovanych JEK a jsou pfi stfednich odbornych kolach v Ceskych Bud&jovicich, Jindfichové Hradci, Pisku,
Volyni a Tabore a 3 zfizované soukromnikem se sidlem a piisobnosti v Ceskych Budéjovicich.

Vsechny JS s pravem SJZ jsou také vedeny MSMT v seznamu 3kol opravnénych provadét zkousky znalosti
¢eského jazyka pro Gely ziskani povoleni k trvalému pobytu na Gzemi CR (vyhlaska & 348/2008 Sb.)
a poskytovaly cizincim vyuku ¢eského jazyka.

Jazykové vzdélavani v jednoletych kurzech cizich jazyki, pomaturitni studium, poskytuji kromé JS s pravem
SJZ také dalsi soukromé JS, které spinily podminky pro zapis do pfilohy vyhlasky o dal$im studiu, které se pro
Gcely statni socidlni podpory a diichodového pojisténi povaiuji za studium na SS a které také odevzdavaji
zahajovaci vykaz o poctech zakd v jednoletych kurzech cizich jazyk(. Celkem v JEK je ve vyhladsce zapsano
5 té&chto JS.

Dali jazykové kurzy poskytuji v J¢K také soukromé subjekty s nazvem JS, které nespadaji pod oblast 3kolstvi,
jejich vyuka neprobihd podle $kolského zadkona, MSMT t&mto subjektdim neudéluje akreditaci, nejsou vedeny
v Zadném seznamu ani vyhlaice, neodevzdavaji zadné zahajovaci ani jiné statistické vykazy atudiz OSMT
nevede a ani nemUzZe vést prehled o poctu 7aki a také neni v jeho pravomoci tyto subjekty sledovat.

Vzdélavani cizich jazykt na zékladnich Skolach probiha v JEK v souladu se schvalenymi RVP. Povinné byl cizi
jazyk zafazen od 3. do 9. roéniku s 3 hodinovou tydenni ¢asovou dotaci. V fadé zakladnich Skol J¢K vak vyuka
zaind jiz od 1. tfidy jako volitelny pfedmét, coz RVP také umozZiiuje p¥i zajmu Zaka a souhlasu jejich rodicd.
Pfednostné v souladu sRVP ZV musi byt Skolou nabidnut anglicky jazyk, a to v disledku navaznosti vyuky
v ptipadé prechodu na jinou ZS nebo SS. Dalsi cizi jazyk nabizeji ZS nejpozdéji od 8. roéniku zakdam, ktefi
nezvolili anglicky jazyk jako cizi jazyk. Dal3i cizi jazyk maji ZS v nabidce jako pfedmét volitelny, nepovinny nebo
zafazen formou zajmovych krouzka.

V JEK 9 ZS uskutedriuje vzdélavaci program s rozsitenou vyukou cizich jazykd, anglického jazyka, némeckého
jazyka, soucasné anglického a némeckého jazyka a ruského jazyka.

Jazykové vzdélavani ve stfednich $kolach probiha v souladu se schvalenymi RVP pro jednotlivé obory vzdélani.
Stredni Skoly vyucuji minimalné 2 cizi jazyky, anglicky a némecky, nejvice je vyucovano az 6 cizich jazyk( ve
Skole.

V JEK probiha vzdélavani cizich jazyk( pedagogickych pracovnikl ve vzdélavacich institucich zfizovanych J¢K:
Zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii a Stfedisko sluzeb &kolam, Ceské Budéjovice,
Nemanickd 7, zfizované MSMT: Narodni institut pro dal$i vzdélavani a na vysokych $kolach vramci
celozivotniho uéeni a dalSich institucich, které maji akreditované programy.

Cile

- Zkvalitnéni jazykového vzdélavani jiz od predskolniho véku pro odstranéni jazykovych bariér v ramci
preshrani¢niho styku

Navrhovand opatreni

-V ramci jazykové ofenzivy podporovat piihrani¢ni kooperaci MS, véetné jazykové pipravy déti v ERDV
(Cil 3 OP Preshrani¢ni spoluprace; 2012 - 2015)

- Podporovat rozvoj jazykového vzdélavéni s vyuzitim vyuky typu CLIL (vyuka nékterych pfedmétd v cizim
jazyce) v ZS a SS (OP VK 2012 - 2015)

- Podporovat recipro¢nich vymény déti, zaki a uciteld vramci preshrani¢ni spoluprace predevsim
s D. Bavorskem a s D. a H. Rakouskem (Cil 3 OP Preshrani¢ni spoluprace; 2012-2015)

11.6.2 ZAJMOVE VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani se uskutecriuje v JEK predeviim v domech déti a mladeze (DDM), $kolnich druzinach (SD)
a skolnich klubech (SK). Siroka nabidka aktivit téchto 3kolskych zafizeni umoziiuje #akiim smysluplné travit
volny ¢as a soucasné slouzi jako vyznamny prostiedek k prevenci Siteni rizikového chovani u déti a mladeze.
Zajmové vzdélavani je duleZitou soucasti systému prevence v souladu se SWOT analyzou DZ J¢K (2012).



Pocet téchto zatizeni je v JCK optimalni a jejich analyza vcéetné konkrétnich opatfeni je obsaZzena v ,,Koncepci
dal3iho rozvoje zajmového vzdélavani v Jihoceském kraji“, kterou schvalilo zastupitelstvo kraje svym usnesenim
¢. 22/2006/ZK dne 7. 3. 2006. Dalsim materidlem, ktery slouZi jako vychodisko pro rozvoj zdjmového vzdélavani,
je i Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeZe na obdobi let 2007- 2013, kterd zakotvuje celou fadu cili
z oblasti zajmového vzdélavani a volného ¢asu déti a mladeze. Dalsi koncepéni dokumenty, kterymi se Fidi JEK
ve své strategii prace  sdétmi a  mladezi  jsou uvedeny na  http://www.kraj-
jihocesky.cz/index.php?par[id_v]=789&par[lang]=CS.

V soudasné dobé na Gzemi JEK plsobi 13 samostatnych domu déti a mladeze, z toho 10 zfizovanych krajem,
jeden DDM je cirkevni (Salesianské stfedisko mladeZe Ceské Bud&jovice), jeden DDM je soukromy (Détské
centrum Arpida Ceské Budéjovice) a jeden DDM zfizuje mésto Tyn nad Vltavou.

Cilem je existence samostatnych DDM zfizovanych krajem ve vSech 7 okresnich méstech s detaSovanymi
pracovisti ve méstech, ktera maji pfes 5 tisic obyvatel.

DDM se vyraznou mérou podileji i na péci o nadané a talentované Zaky a studenty tim, Ze z povéreni kraje jako
zfizovatele a ve spolupraci se Skolami organizuji okresni a krajskd kola postupovych védomostnich
a sportovnich souté#i vyhlasovanych kaidoroéné MSMT.

SD a SK realizuji zajmové vzd&lavani zejména formou odpocinkovych, rekreaénich a zajmovych ¢innosti. PIni
i duleZitou ulohu pfFi pfipravé zakd na vyucovani.

Nestatni neziskové organizace vcetné subjektl z oblasti télovychovy a sportu pracuji sdétmi a mladezi
v mimoskolni dobé a nabizeji Zakiim celou $kalu nejrozmanitéjsich volnocasovych aktivit. Velmi G¢inna se proto

jevi finan¢ni podpora JEK uskutecriovana formou vyhlasovani grantd na konkrétni programy spojené s témito
aktivitami.

Cile
- ZvySeni vyuzitelnosti zafizeni pro déti a mladez s prioritou umisténi v krajském majetku

Navrhované opatreni

- Stabilizovat sit DDM zfizovanych JEK s dlrazem na samostatnost subjektd v okresnich méstech
a jejich detaSovanych pracovist ve méstech nad 5 tisic obyvatel (2012 - 2016)
Pokracovat v rekonstrukcich i modernizaci vybaveni DDM a jejich letnich zakladen formou grantové
politiky kraje (grantové programy kraje 2012 - 2016)
Prostfednictvim DDM i nadale zabezpedovat prenesenou pilisobnost MSMT v oblasti organizace
postupovych soutézi (2012-2016)

- Systémové podporovat obsahové zkvalitiovani zdjmového vzdélavani a jeho dostupnost s vyuZitim
vystupl projektu NIDM ,Kli¢e pro Zivot” (IPn OP VK; 2012 - 2015)
Kazdoroéné vyhlasovat krajské programy podpory sportu a krajské programy podpory prace s détmi
a mladezi zaméfené predevsim pro mésta a obce JEK a pro neziskovou sféru (grantové programy kraje
2012 - 2016)

[1.7 SPOLUPRACE UZEMNICH SAMOSPRAVNYCH CELKU S ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNEN{ UKOLU VZDELAVANI

Z hlediska zajisténi trvalého rozvoje ekonomiky i celé spole¢nosti je potfebné, aby vzdélavaci sféra v dostate¢né
mife reagovala na ménici se ekonomické i socialni podminky. Je dlleZité, aby pracovni sila, kterd vstupuje na
trh prace, byla jiz v ramci vzdélavaciho procesu pfipravovana tak, aby byla dobte uplatnitelna, schopnd pruzné
se adaptovat na nové podminky, reagovat na nové tendence a trendy a pfipravena dale se rozvijet a vzdélavat.
K tomu je oviem nezbytné dobfe fungujici propojeni mezi sférou vzdéldvani a trhem price, umozniujici
Skolskému systému reagovat na ménici se pozadavky a potieby trhu prace. Pritom je dlleZité, aby vazba byla
oboustranna a komunikace mezi sférou prace a sférou vzdélavani byla funkéni a efektivni.

Trh préace je mistem, kde dochézi ke stfetu poptavky po pracovni sile s jeji nabidkou a tedy i ke konfrontaci
pozadavkl a narok(l zaméstnavatelské sféry se skutecnym charakterem a kvalitou disponibilni pracovni sily.
Mladi lidé vstupuji do pracovniho Zivota vybaveni kompetencemi a znalostmi, které je nezbytné dale rozvijet
Vv zavislosti na konkrétnim pracovnim uplatnéni a prizplsobovat pozadavkim jednotlivych zaméstnavatel(.
Skolni piiprava véak mGze prispét k tomu, aby prechod ze $koly do svéta prace byl co mozna nejplynulejsi.
Z tohoto pohledu je velice dllezité, aby jiz v prabéhu skolni pfipravy méli Zaci a studenti moZnost poznat realné
pracovni prostredi, ziskat konkrétni predstavy o svété prace a o moznostech svého uplatnéni, aby byli
podnécovani aktivné se zapojit do pracovniho Zivota a aby jim v otazkach volby dalsi vzdélavaci drahy, profese
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a povolani byla poskytovana patfi¢na informacni podpora. Kromé jiného je tedy dulezité, aby absolventi byli
pfipraveni na to, co od nich mohou potencialni zaméstnavatelé Zadat.

OSMT JEK konzultuje se socialnimi partnery, predeviim pak s JHK, regionalni AK CR, s UP a dalSimi, strategické
kroky vedouci k optimalizaci sité stfednich skol v JEK a k vytvoreni takové oborové nabidky, ktera by odpovidala
soucasnym potiebdm trhu prace.

Dle vyjadfeni socidlnich partner( lze v nasledujicim obdobi olekdvat vJEK rist poptavky po technicky
vzdélanych odbornicich nejen v souvislosti s generaéni obménou, ale napf. i v souvislosti s dostavbou Jaderné
elektrarny Temelin, po pracovnicich ve stavebnictvi a v nékterych sluzbovych oborech.

OSMT vidi velky problém v nezajmu 7ak( o uéebni obory. Za poslednich deset let se vyznamné zménil pomér
mezi obory s vyuénim listem a obory s maturitni zkouskou. V souvislosti s demografickym poklesem
pFedpokladd OSMT dalsi snizeni zajmu o obory s vyuénim listem, a proto je cilem JEK podporovat v maximalni
moZné mire Zaky ucebnich obor(l a zachovat alespori stavajici pomér zakd ve studijnich oborech a Zaku
V u€ebnich oborech.

JEK v roce 2009 a 2010 podpofil skoly zfizované krajem prostfednictvim grantového programu v ramci PRK pod
nazvem ,Podpora firem pfi pripravé ucna“. Mezi Zadateli prevaZzovaly Skoly s obory zaméfenymi na oblast
strojirenstvi, stavebnictvi a elektrotechniky. Finan¢ni prostfedky ziskané z tohoto projektu (za oba roky celkem
2 mil. K&) pouzily 8koly na zkvalitnéni podminek odborného vycviku jak ve 3kole, tak i na pracovisti odborné

firmy, kde odborny vycvik probihal.

Od Skolniho roku 2010/2011 byl nové zaveden grantovy program kraje ,Stipendijni program pro zaky stfednich
kol ve vybranych uéebnich oborech” (dale pak pro $kolni roky 2011/2012 a 2012/2013) s dopadem aZ do roku
2015. Jedna se o obory Strojni mechanik, N&strojaf, Klempit, Obrabé¢ kovl, Autolakyrnik, Pekat, Calounik,
Kominik, Tesa¥F, Zednik, Pokryva¢ a Zemédélec — farma¥. Principem programu je pravidelné vyplaceni stipendia
zakdm vybranych uéebnich oborl. Kraj ma zajem na tom, aby ucebni obory absolvovali Zaci dobre uplatnitelni
na trhu prace, proto stanovil pravidla, ktera zohledfuji nejen prospéch Zaka, ale i nap¥. neomluvenou absenci,
chovani zdka a zndmku z odborného vycviku. Stipendium vyplacené zakim bylo od $kolniho roku 2011/2012
zvyseno, coz by mélo motivovat Zaky k lepsim studijnim vysledkim. Ze statistickych Gdajd vyplyva, Ze program
jiz ve svém prvnim roce ptispél k podpofe nékterych ucebnich obort, prfedevsim ke znovuotevieni oboru Pekar
a Zemédélec - farmar, které jiz nebyly opakované pro nezajem zaka otevirany. Zaroven se nové podafrilo otevrit
obor Kominik na ISS stavebni v €. Budéjovicich. Pfedchozi programy dopliiuje grantovy program ,Zavadéni
novych technologii do skol“, jehoz smyslem je vybaveni skol, sSkolnich laboratofi a dilen odborného vycviku
modernimi technologiemi a stroji, se kterymi se Zaci budou setkavat v praxi po ukonceni studia. Zvysi se tim
nejen atraktivita skoly pro nové uchazece, ale i pfipravenost absolvent( do praxe a jejich konkurenceschopnost
na trhu prace.

JEK spolupracuje s JHK na zajisténi akce Vzdélani a femeslo, ktera se jiz tradi¢né kond na pocatku skolniho roku
na Vystavisti v Ceskych Bud&jovicich. Vystava je uréena predevdim Z4kdm zékladnich kol a zaméFuje se na
prezentaci Skolstvi vSech urovni, ukazky odborného vycviku a soutézi, zafizeni pro specidlni skoly, nadace,
fondy, stipendia, ucebni pomucky, zafizeni, ucebnice a programy pro vsechny stupné vyuky, vybaveni Skol
a potieby pro déti. Je pfipravovan doprovodny program, kde dochdzi k setkani $kolskych pracovnik(l z celé
republiky, probirana je problematika volby povolani a rekvalifikace, problémové jevy mezi mladezi apod. Akce
se zucastnuji i zahranicni skoly. Ze strany zaméstnavatelské sféry jsou podporovany napf. technické obory
projektem JHK ,,Impuls pro kariéru“, ktery je realizovan od bfezna 2011 a jeho hlavnim cilem je zatraktivnéni
technickych oborl a motivace zakl ke studiu na technickych skoldch. Projekt je zaméfen predevsim na Zaky
zékladnich Skol a na vychovné poradce a pedagogické pracovniky, ktefi radi Zdkim pfi volbé jejich dalsiho
vzdélavani.

Pfikladem pomoci uériovskému 3kolstvi ze strany zaméstnavateld je projekt ,1Q AUTO*, jehoZ cilem je podpora
provéazanosti odborného uénovského skolstvi a zaméstnavateld z prlimyslového sektoru. Pokradovatelem
tohoto projektu je od roku 2010 projekt ,,1Q Industry”, ktery ma jesté $irsi dopad a zapojuje i projekt ,,Enersol*,
zaméreny na obnovitelné zdroje energie. Rozvoj spolupréce je zaloZzen na dal$im vzdélavani uciteld odbornych
predmétl a praktického vyucovani a vychovnych poradctd zakladnich $kol. V rdmci projektu se v pribéhu péti
let vytvofila sit spolupracujicich stfednich Skol (21), odbornych firem (12) a Uradl prace (7). Ucitelé odbornych
predmétl se Ucastnili odbornych seminard a konferenci, byly uzavieny partnerské smlouvy mezi fediteli skol
a fediteli firem a UP a firmy akreditovaly 24 odbornych témat programu DVPP.

Vyznamna je pomoc $kolam ze strany zaméstnavatel(l a firem. OSMT JEK provédi analyzy podpor a spoluprace
zaméstnavatelské sféry se SS. Skoly jsou podporovany finanénimi prostfedky na $kolni i mimogkolni aktivity,
modernizaci uceben, poskytuji zafizeni, spotfebni material, pGjéuji stroje, pfirucky a technickou dokumentaci,



organizuji bezplatna koleni pro ucitele i zaky, umozriuji nakup materidlu se slevou a dalsi. Casto poskytuji
7akam tzv. podnikova stipendia v pfipadé, Ze maji zajem o Zaky s pfFislusnym vzdélanim (Robert Bosch, s.r.o.,
Metrostav, a.s., Motor Jikov Group, a.s., Jihostroj, a.s., CD Cargo, a.s., Linde Pohony s.r.o. a dal3i), pFispivaji
napf. na ubytovani, stravovani, jizdné do 3koly, uéebni pomucky. Pfima akonkrétni komunikace se
zaméstnavatelem ¢i podnikem je v kompetenci feditele Skoly.

JEK bude i naddle podporovat spolupraci firem se Skolami, medidlné ji prezentovat, a tim pfipadnym
uchaze¢lm poskytovat informace o zajimavych oborech a stipendijnich programech. V ramci akéniho planu
PRK bude JEK vyhlasovat specifické grantové programy na podporu zavadéni novych technologii do $kol a na
podporu spoluprace skol a zaméstnavatelské sféry, a to i v ramci pfihraniéni spoluprace.

[1.8 UPLATNITELNOST ABSOLVENTU SKOL PODLE OBORU VZDELANI NA TRHU PRACE

Absolventi skol patfi mezi skupiny ohrozené nezaméstnanosti. Dlouhodoba nezaméstnanost u této skupiny je
pfitom nebezpelna zejména v tom, Ze pokud nedojde véas k vytvofeni pracovnich navyk(, hrozi vedle
nepfiznivych ekonomickych dopadl i vyznamné negativni socidlni Ucinky, pfedevsim vznik zavislosti na
socidlnich davkach, kdy se nezaméstnany stava klientem sociadlniho statu a tuto situaci chape jako normadlni
stav. Uvedené skutecnosti jsou divodem, proc jsou absolventi povazovani za specifickou kategorii evidovanych
uchazecl, kterym je nutno vénovat zvySenou pozornost.

Ackoli jsou absolventi vzhledem k nedostatku praxe skupinou vice ohrozenou nezaméstnanosti, maji na druhou
stranu ve srovnani se star$imi kategoriemi pracovnikd i fadu prednosti, pfedevsim vyssi flexibilitu, schopnost se
ucit, zpravidla lepsi schopnost pracovat s vypocetni technikou a zvladnout cizi jazyk. Uplatnitelnost absolvent(
je obecné tim lepsi, ¢im vyssi je jejich vzdélani.

Nezaméstnanost absolventy je vieobecné ovliviiovana celou fadou ekonomickych, demografickych a socialnich
faktord. Mezi ty, které lze zaradit do pfimé spojitosti s trhem préce, patfi celkova ekonomicka situace v zemi,
celkovd nezaméstnanost, stav nabidky volnych pracovnich mist a pomér mezi poptavkou a nabidkou po
pracovnich silach.

Postaveni absolventl vstupujicich na trh prace vyznamnym zptsobem zavisi na konkrétni regionalni situaci, na
pfitomnosti zahrani¢nich investorl nebo rozvoji odvétvi v regionu, kde Skolska sféra sehrava velkou roli pfi
utvareni struktury vzdélavaci nabidky v regionu.

Hlavnim ukazatelem uplatnitelnosti absolventll je jejich mira nezaméstnanosti. Mira registrované
nezaméstnanosti je vV JCK v pfipadé absolventl stfednich odbornych skol tradicné nizsi nez celostatni udaj.
Meziro¢ni porovnani miry nezaméstnanosti absolventl v jednotlivych oborovych skupinach prineslo zjisténi, ze
mira nezaméstnanosti v oborovych skupinach neustale kolisa. V nékterych pfipadech je to vsak zpisobeno
nizkym poétem absolventd, kdy se mira nezaméstnanosti vyznamné méni s kazdym nezaméstnanym.

Tendence v nezaméstnanosti absolventld podle oborl vzdélani se vcelku shoduji s analyzami zpracovavanymi
UP v JE&K, stejné tak s vysledky publikovanymi v DZ €R a vychazi z nich i prognézy do budoucna. Lze
predpokladat, Ze bude stile obecné pretrvavat poptavka po kvalifikovanych femesinych profesich v odvétvi
stavebnictvi (zednik, tesar, betonaf, izolatér, instalatér, dlazdi¢, pokryvac, stavebni zdmecnik). Do jisté miry je
mozné ocekavat poptavku i u odbornych profesi v odvétvi strojirenstvi a elektrotechniky (strojni zamecnici,
pracovnici obsluhy stroji a zafizeni a elektrotechnici). Do budoucna lze predpokladat, Ze kladné ovlivni
zaméstnanost v téchto odvétvich predevsim dostavba Jaderné elektrarny Temelin.

Dalsi odvétvi, ve kterém je moziné ocekavat zvysujici se poptavku po novych pracovnicich, bude zejména
odvétvi zdravotnictvi a socialnich sluzeb, a to hlavné zajem o odborné pracovni sily (zdravotni sestry, odborni
Iékafi, socialni pracovnici, pecovatelé). Poptavka po novych pracovnich silach (s dlirazem na jazykové znalosti)
bude pretrvavat i v odvétvi cestovniho ruchu a gastronomie.

Vedle zminénych kvalifikovanych profesi Ize predpokladat zajem i o profese nekvalifikované (stavebni délnici,
pomacni pracovnici v oblasti sluzeb cestovniho ruchu).

VySe uvedena progndéza vychazi ze souhrnu dostupnych statistickych informaci a dosavadniho vyvoje situace na
trhu prace z poslednich let. Nezohlednuje zvraty a nepravidelnosti, které mohou nastat v nasledujicich letech
v dasledku jinych spolecenskych ¢i hospodarskych zmén (napf. demograficky vyvoj, pfiliv pracovnik( cizich
zemi). JEK se bude snazit utlumovat obory, jejichz absolventi vyrazné prevysuji primér kraje v mife
nezaméstnanosti, zarovef nebude roz$ifovat nabidku stejnych nebo pfibuznych obor( bez ndvaznosti na situaci
na trhu prace.

JEK bude i nadale spolupracovat s JHK, AK €R, zaméstnavatelskymi svazy a dal$imi socialnimi partnery s cilem
podpofit snizeni nezaméstnanosti absolventl pfedev$im stfednich odbornych uilidt a stfednich odbornych
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Skol. Ve spolupréaci s UP bude sledovat situaci na trhu prace a podporovat obory s odbornou pfipravou
a prenositelnymi dovednostmi, se kterymi jsou jejich absolventi schopni se rychle pfizplsobit nestabilité
a nejistoté na trhu prace.

1.9 DALSI VZDELAVANI V RAMCI CELOZIVOTNIHO UCENI

Dalsi vzdélavani spolu se vzdélavanim pocatecnim tvofi oblast celozivotniho uceni. Neustdlé zmény ve
spole¢nosti a ekonomice, které se projevuji i na trhu prace, vyZaduji na pracovni sile pribéziné se vzdélavat,
doplfiovat a ménit kvalifikaci béhem celého profesniho Zivota. Pfesto je poptavka i ucast v dalSim vzdélavani
v CR i v JEK pomérné nizka. Obyvatelé vyuZivaji jen omezen& moinosti formalniho vzdélavani na skolach, vice je
rozditeno neformalni vzdéldvani poskytované rlznymi vzdélavacimi institucemi nebo podniky. Do oblasti
dalSiho vzdélavani patfi také informalni vzdélavani — sebevzdélavani obyvatel, které vsak neni statisticky
sledovéno.

V ramci neformdlniho vzdélavani hraji vyznamnou roli rekvalifikace, které jsou uréeny nezaméstnanym
i zaméstnanym osobam k udrZeni i ziskani nového zaméstnani. V roce 2010 bylo do rekvalifikacnich kurz
zafazeno 3 838 uchazelll o zaméstnani, pro porovnani vroce 2009 to bylo 2555 osob. Tento narlst je
zpusoben nejen zvy$enou mirou nezaméstnanosti v JEK, ale i pokratovanim realizace vzdélavacich projekt(
podporfenych finanénimi prostfedky, jak ze statniho rozpocdtu, tak zESF. Nejcastéji poskytovanymi
rekvalifikaénimi kurzy byly: zdkladni obsluha PC, socidlni pracovnik, Fidi¢ motorovych vozidel, zejména
nakladnich automobild, fidi¢ vysokozdvizného voziku, Gcetnictvi a kurz svarecdsky.

S postupnym poklesem poctu zaka ve stfednich $koldch se tyto Skoly stale vice zapojuji do poradani riznych
kurz(i pro dospélé a nékteré z nich vyvareji postupné polyfunkéni vzdélavaci centra. PFi dalSim vzdélavani ve
Skolach segmentu pocatecniho vzdélavani je tfeba vzit v vahu také odliSnosti ve vzdélavani zaka a dospélych.
Je proto nutné podporovat vzdélavani pedagogl ve vyuZivani specifickych metod vyuky pfi préaci s dospélymi.
Vyznamnou podporou vtéto oblasti je projekt UNIV — Uznavéni vysledkl neformdlniho vzdélvani
ainformalniho uceni. Cilem projektu je proména stfednich skol v centra celozivotniho uceni, kterd budou
kromé vyuky pro své Zaky nabizet i nejriizné;jsi formy vzdélavani pro dospélé.

Prvni etapa (UNIV 1) se uskutecnila v letech 2006 — 2008 a v ramci Jiho¢eského kraje se do ni zapojilo 10 3kol.
V navazujicim projektu UNIV Il se v roce 2009 pfipojilo dal3ich 15 $kol a spole¢né pracuji na tvorbé vzdélavacich
programu, zaméfenych predevsim na tzv. dil¢i kvalifikace Narodni soustavy kvalifikaci (NSK). V rdmci projektu
UNIV Il bylo zaloZeno sdruzeni Regiondlni rada profesni pfipravy se sidlem v Sezimové Usti, jehoZ cilem je
podpora, koordinace a rozvoj profesni pfipravy. Prvni valné zaseddni tohoto sdruzeni se uskutecnilo v prosinci
2010. Na projekt UNIV Il je vy¢lenéna ¢astka 300 mil. K& (v ramci celé CR) a potrva az do roku 2013. Jihocesky
kraj podporuje i daldi navazujici projekty, které MSMT planuje realizovat v nasledujicich letech (UNIV 3,
UNIV 4).

Pro vzajemné propojeni pocatecniho a dalSiho vzdélavani ma klicovy vyznam vytvoreni NSK, ktera umoznuje
posuzovat kompetence osvojené prostfednictvim rlznych vzdéldvacich program( a kompetence osvojené
neformalnim a informalnim ucenim. NSK wytvaii NUV, divize NUOV v ramci systémového projektu
financovaného z prostfedk(l ESF a statniho rozpoctu. Prvni etapa skoncila vroce 2008, byly vytvoreny
kvalifika¢ni a hodnotici standardy pro 340 dil¢ich kvalifikaci, a to pfedevsim kvalifikaci femeslnych a kvalifikaci
z oblasti sluzeb. V roce 2009 zadala druhd etapa — NSK2, jejimZ hlavnim cilem je doplnit kvalifikaéni soustavu
o kvalifikace dalSich Grovni, tj. zejména Urovné maturitni a v zavislosti na poptavce trhu prace i o kvalifikace
vysSich drovni. DalSim efektem projektu by mélo byt vyrazné posileni zajmu verejnosti o vsechny formy
a zpusoby celoZivotniho uceni.

Stfedni Skoly JEK jsou zapojeny do této oblasti prostfednictvim tzv. sektorovych rad, jejimiz ¢leny jsou spoleéné
se zaméstnavateli. Sektorové rady se podileji na tvorb& dokumentd a dalsich vystupl NSK. Skoly, které ziskaji
autorizaci, jsou opravnény ovéfovat zplsobem vymezenym v pfislusném hodnoticim standardu dosazené
odborné zpdsobilosti fyzické osoby. Rada $kol se jiZ stala autorizovanymi osobami, dal3i své 7adosti o autorizaci
pFipravuji. Vyznamnou aktivitou sektorové rady je pfiprava sektorové dohody, kdy byla v JEK Sektorova rada
strojirenstvi vybrana do pilotniho ovéfovéni sektorové dohody v ramci projektu financovaného z OP Lidské
zdroje a zaméstnanost ,Narodni soustava povolani 2“ v gesci MPSV.

Pro zpracovdni sektorové dohody byl vytvoren pracovni tym, jehoZ €leny jsou i predstavitelé vyznamnych
jihoCeskych zaméstnavatell, socidlnich partnerl a vzdélavacich instituci. Pfedmétem sektorové dohody je
feSeni problém technického skolstvi v JEK ve vazbé na oborovou optimalizaci a vytvoreni vzdélavacich center
pro technické obory. K tomuto tématu jiz béZi fada jednani mezi odbornymi skolami a podniky v jednotlivych
okresech JEK. Sektorové dohody pro obory strojirenstvi a keramiky byly projednany vedenim JEK, Svazem
primyslu a dopravy CR, MSMT a MPO a definitivné budou podepsany na pocatku roku 2012 a tim bude



nastartovana kvalitativné vyssi iroven spoluprace mezi strednimi Skolami a podnikovou sférnou. J¢K od téchto
sektorovych dohod ocekdvé podporu strojirenskych a keramickych obor( pfedevsim ve sméru dovybaveni skol
a také vrozvoji firemnich stipendii, kterymi budou podniky podporovat zaky, ktefi se rozhodnou studovat
v oborech vymezenych v sektorovych dohodéach.

JCK podporuje rozvoj dalSiho vzdélavani, které prispiva k vyssi vzdélanosti a flexibilité obyvatel kraje. Na
podporu rozvoje celozivotniho uéeni je zaméreno opatfeni 2.1 v rdmci prioritni osy 2. Lidské zdroje a socialni
soudrznost v PRK a pfedpoklada se jeho pokracovani v dalSich letech.

Rozvoj dalSiho vzdélavani je oblast vyrazné podporovand prostredky Evropské unie. Pozornost této
problematice je vénovana v programovacim obdobi 2007 - 2013 v rdmci OP VK, oblast podpory 3.2 - Podpora
nabidky dalSiho vzdélavani. Prioritni osa 3 (DalsSi vzdélavani) se zabyva prohloubenim nabidky dalsiho
vzdélavani a posilenim informovanosti o této nabidce a sou¢asné usnadnénim pfistupu obyvatel CR k dal$imu
vzdélavani a zvysenim jejich motivace k celoZivotnimu uceni. Projekty v OP VK maji neinvesti¢ni charakter,
i kdyz ¢astecné pouziti prostiedkd na investi¢ni vydaje je umoznéno. Zadatelé mohou podévat projektové
Zadosti nejen prostrednictvim krajd, ale také se mohou Ucastnit vyzev na predkladani tzv. Individudlnich
projekttl ostatnich, vyhlasovanych pfimo MSMT. Prvni vyzva v této oblasti podpory byla vyhlagena jiz koncem
roku 2009, druh& vyzva v prosinci 2010, tfeti vyzva byla vyhlasena 27. 12. 2011. Vyzvy jsou uréeny vzdélavacim
institucim, v€etné pravnickych osob vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych zafizeni zapsanych ve Skolském
rejstfiku, vysokym S$koldm, nestdtnim neziskovym organizacim, hospodafskym komoram, méstlim, obcim
a svazkiim obci. Oblast podpory je zaméfena na aktivity, které zlep3uji kvalitu a rozsah nabidky v oblasti dalSiho
vzdélavani a na propojeni provazanosti dalSiho a pocatecniho vzdélavani.

Vramci OP VK &erpd finanéni prostiedky z Evropskych fondu také vyznamny poskytovatel dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l v J¢K - Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a Stredisko sluzeb
Skolam (ZVaS). Toto $kolské zaFizeni kromé realizace akreditovanych i neakreditovanych vzdélavacich program
pro pedagogické pracovniky také poskytuje Skolam a Skolskym zafizenim poradenstvi v otazkach metodiky
a rizeni skol a Skolskych zafizeni a dale zprostfedkovava informace o novych smérech a postupech ve vzdélavani
a zajistuje koordinaci podpurnych ¢innosti pro skoly a skolska zafizeni. Dale také porada Studium pro asistenty
pedagoga podle § 20 pism. e) zadkona ¢. 563/2004 Sb. a § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sh. a Studium k vykonu
specializovanych Cinnosti - koordinace v oblasti informacnich a komunikacnich technologii podle § 9 vyhlasky
¢. 317/2005 Sh.

Rozvoji dalsiho vzdélavani v kraji by méla napomoci i realizace projektu zaméreného na celozivotni uceni
s nazvem “Vybudovéni informaéné vzdélavaciho stfediska v Jiho¢eském kraji“. Projekt VOS, S, COP, Sezimovo
Usti byl Gspésny v ramci Integrovaného operaéniho programu a jeho cilem je poskytovat informaéni
a poradenské sluzby souvisejici s dal$im vzdélavanim dospélych, zabezpedovat i vzdélavani, a to ve smérech, ve
kterych je poptavka trhu prace. V pracovnich a motivaénich stfediscich se zajemci budou moci prakticky
seznamit s pracovnimi pozicemi ve strojirenstvi a energetice. Projekt je realizovan ve spolupraci se
zaméstnavateli z Jiho¢eského kraje plsobicimi v oblasti strojirenstvi.

JEK bude i nadale podporovat stiedni $koly ve vét$im vyuiiti jejich vzdélavacich kapacit pro dalsi vzdélavani,
ve vyuZivani financnich prostfedkid ze zdroji EU na kryti nakladl celoZivotniho uceni a v tvorbé programii
zamérenych na SirsSi zapojeni obyvatel do dalSiho vzdélavani. Taktéz bude podporovat vyrazné;jsi spolupraci
Skol, zaméstnavatelské sféry a socialnich partnera s cilem vyssi provazanosti poc¢atecniho i dalSiho vzdélavani
s pozadavky trhu préace.

[1.10 MEZINARODNI SPOLUPRACE

JEK realizuje zahrani¢ni spoluprdci jiz od svého zalozeni v roce 2001, kdy byla také vytvotena prvni strategie
rozvoje zahrani¢nich vztaht J¢K. Na regionalni drovni kraj vyviji Uzkou spolupréaci se sousednimi regiony Horni
Rakousko, Dolni Rakousko, Dolni Bavorsko, ktera se stala impulsem pro Gvahy o zaloZeni Evropského regionu
Dunaj — Vltava jako platformy pro efektivni spolupraci, jehoz hlavnimi cili je dalsi zlepSeni sousedskych vztah(,
rozvoj preshranicnich siti, zlepSeni podminek a zvy$eni atraktivity regionu. Dalsi spoluprace JEK probiha
s Kantonem Bern, KoSickym samospravnym krajem, regionem Bretan ve Francii a méstem Lethbridge ve staté
Alberta v Kanadé.

Na podporu spoluprace se sousednimi regiony Horni Rakousko, Dolni Rakousko, Dolni Bavorsko jsou na drovni
kraje zfizeny pracovni skupiny. Za oblast Skolstvi se jedna o pracovni skupinu ,,Spoluprace Skol*“ (spoluprace
s Dolnim Bavorskem), ,Vzdélavani, sport, cestovni ruch” (spoluprace sHornim Rakouskem). Na spolupréci
s Dolnim Rakouskem se orientuje pracovni skupina ,Vzdélavani, vychova, mladez, rodina a sport“, kooperaci se
Svycarskem zajistuje pracovni skupina ,,Skolstvi“.
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VysSe zminéné pracovni skupiny J¢K dosahly od roku 2008 mnohych vysledkd, za vSechny Ize jmenovat tyto:

- spoluprace pfi jazykovych olympiddach v némeckém jazyce (Ucast dolnorakouskych rodilych mluvcich)
uskutecnéni cetnych mladezZnickych a sportovnich projektl (pravidelnd akce Jugendcamp Tulln,
Jugendcamp Prachatice aj.)

- vypracovani nové strategie na podporu kooperace mezi dolnobavorskymi a jihoCeskymi uéfiovskymi
Skolami, zvysujici se pocet kooperujicich skol obou regiont

- Vjednani s dolnobavorskymi socidlnimi partnery je pilotni projekt uréeny absolventim stfednich skol
tykajici se jejich angaZovanosti na dolnobavorském pracovnim trhu.

JEK také podporuje zahraniéni aktivity viech subjektl na svém Gzemi, pfedevsim obci, hospodarskych komor,
neziskovych organizaci a Skol. JihoCeské skoly pro finan¢ni podporu prihranicnich aktivit hojné vyuzivaji
program Cil Evropska Uzemni spoluprace Rakousko — Ceska republika 2007 — 2013, zejména tzv. Fond malych
projektl urceny predevsim neinvesticnim projektim mensiho finanéniho objemu. Dalsi moznost financ¢ni
podpory pFedstavuje program peshraniéni spoluprace Cil 3 Ceska republika - Svobodny stat Bavorsko 2007 -
2013, do kterého spada skolami hojné vyuzivany Dispozi¢ni fond.

OSMT JEK si uvédomuje pfinos zakovskych, studentskych a uitelskych mobilit, projektt &i praxi v zahrani¢nich
podnicich, proto Skolam zprostiedkuje nebo ptfimo vyhledava kontakty na zahrani¢ni zajemce o kooperaci.
Dale také pravidelné upozorfiuje jihoteské Skoly na moznosti projektové spoluprace s institucemi z Evropské
unie (Skoly spolupracuji s Belgii, Danskem, Estonskem, Francii, Finskem, Italii, Madarskem, Nizozemim,
Némeckem, Polskem, Portugalskem, Rakouskem, Rumunskem, Reckem, Slovenskem, Slovinskem, Svédskem,
Velkou Britanii). VySe uvedend mezinarodni spolupridce je financovdna zejména programy zastfeSenymi
Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci programy (NAEP), kterd je soucasti Domu zahranicnich sluzeb
MSMT. Jednad se hlavné o Program celoZivotniho uceni (LLP) vyhlaSeny na obdobi 2007-2013, konkrétné
0 aktivitu eTwinning, programy Comenius, Leonardo da Vinci, Erasmus a Prifezovy program.

Ve skolnim roce 2010/2011 v J¢K realizovalo 12 3kol projekty Comenius (nové projekty véetné projektd ve fazi
realizace), 4 Skoly pét projekt(i Leonardo da Vinci, 1 3kola program Erasmus, 1 $kola Priifezovy program
(decentralizovana aktivita Studijni navstévy pro experty v oblasti vzdélavani SVES), 4 skoly byly zapojeny do
aktivit eTwinning, 1 $kola byla zapojena do Programu podpory odbornych praxi financovaného z Cesko-
némeckého fondu budoucnosti a programu EU Leonardo da Vinci. Skolské projekty jsou také podporovény
z Visegradského fondu, pfipadné z nejrizné&jdich grantovych programi (Cesko-polské férum Ministerstva
zahraniénich véci Ceské republiky).

Zahranicni spoluprace skol prispiva ke zvySovani cizojazyénych kompetenci zak(, studentl i pedagogl, rozviji
porozuméni mezi mladymi lidmi z rdznych evropskych zemi, pfispivd kjejich osobnimu rozvoji, zvySuje
pritazlivost odborného vzdélavani a predevsim posiluje evropsky rozmér vzdélavani.

Cile
- ZvySeni mobility zakd, studentd a uditeld

Navrhovana opatfeni

- Vsouladu se strategii Evropa 2020, se Strategickym ramcem evropské spoluprace ve vzdélavani
a odborné pripravé ET 2020 rozvijet spolupraci skol se zahrani¢im za podpory program EU (2012-2016)
Na krajské udrovni a urovni stfednich $kol pokracovat ve spoluprdci vrdmci pracovnich skupin se
sousednimi regiony - Hornim Rakouskem, Dolnim Rakouskem, Dolnim Bavorskem (Cil 3 OP Pfeshrani¢ni
spolupréace; 2012 - 2015)

Podporovat zapojeni z4k(, studentt a pedagogickych pracovnikl do program® mobilit v ramci Programu
celoZivotniho uéeni LLP 2007 - 2013 (zejména Comenius, Leonardo da Vinci aj.) a jeho pfipadného
navazného programu (2012 - 2015)

Podporovat zapojeni mladych lidi do iniciativy MladeZ v pohybu, kterd md za cil zlepsit vzdélani
a zaméstnatelnost mladych lidi a sniZit jejich nezaméstnanost (2012- 2015)

[1.11 ULOHA A PODPORA PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Cilem dlouhodobého zdméru v oblasti odmériovani zaméstnanct v uplynulém obdobi bylo dosahnout
primérnych platl v jihoceském $kolstvi na Grovni CR. Tohoto cile se dafi dosahnout. Z dat v tabulce vyplyva, 7e
Vv roce 2006 byl prdimérny mési¢ni plat zaméstnancd regionélniho Zkolstvi v CR 18 818 K& a v jihogeském Zkolstvi
18 612 K¢, tedy v absolutnim vyjadieni o 206 K¢ a v relativnim vyjadfeni o 1,1 % nizsi. V roce 2010 byl primérny
mési¢ni plat v CR 21358 K& a vjihoceském Zkolstvi 21 317 K¢, tedy jiZ jenom o 41 K& nizéi av relativnim
vyjadreni pouze 0 0,2 %.



Jesté lepSich vysledk bylo dosazeno ve vyvoji pramérnych platd uditeld vJEK. Vroce 2006 dosahoval
primérny plat uciteld v CR hodnoty 22 582 K¢ a v Jiho¢eském kraji 22 519, co? znamend o 63 K& nizsi, nez by
odpovidalo republikovému priiméru. V roce 2010 byl pramérny plat uciteld v CR 24 954 K¢ a v JEK 25 154 K¢,
tedy o0 200 K¢ vy3si nez republikovy primér.

Tabulka ¢. 1 Pramérny plat zaméstnanct regionalniho Skolstvi a ucitelt v letech 2006 az 2010

i005) 2007 2008 2009 2010
zaméstnanci CR - 18818 19834 20483 21865 21358
zaméstnanci JEK 18612 19658 20314 21771 21317
utitelé CR 22582 23791 24553 25891 24.954
uditelé JEK 22519 23805 24570 25999 25154

Zdroj: OSMT, UIV

Z uvedeného srovnani vyplyva, ze cil stanoveny zamérem DZ JEK (2008) v oblasti odméfovani zaméstnanci
V regionalnim skolstvi byl splnén.

Uvedeného vysledku bylo dosazeno efektivnéjsi organizaci vzdélavaci a vychovné prace sSkol a skolskych
zafizeni.

V pribéhu obdobi od roku 2006 do roku 2010 do$lo k dal$imu sniZzovani poctu zaméstnancl v jihoCeském
Skolstvi z celkového prepocteného pocétu 14 007,45 Gvazkd vroce 2006 na 13 677,62 dvazkd vroce 2010.

Pokles pocétu zaméstnancl byl méné dynamicky neZ v predchozim obdobi vzhledem k postupnému zavadéni
SVP, které jsou naro¢néjsi na objem pedagogické prace, nez jak tomu bylo dFive.

Cile

- Realizace optimaliza¢nich opatfeni v siti Skol v zajmu zachovani pozitivniho vyvoje Urovné odmériovani
i v organizaci pedagogické prace

Navrhovanad opatieni

- Motivovat finanéné Feditele $kol a $kolskych zafizeni na sniZovéni poétu zaméstnancd v zavislosti na
poklesu poctu zaka (kazdoroéni vyhodnoceni)

- Omezovat vykony Skol a Skolskych zafizeni, které nejsou rozhodné pro poskytovani financénich
prostfedkt na pfimé vydaje ze statniho rozpoctu (2012 - 2016, ev. v zavislosti na novém systému
financovani regionalniho Skolstvi)

[1.12 KRITERIA ROZVOJE A OPTIMALIZACE VZDELAVACI SOUSTAVY

Nasledujici podkapitola je Uzce spojena se schvalenym dokumentem Strategie rozvoje Skolstvi v Jiho¢eském
kraji v horizontu do roku 2020, ktery byl schvalen usnesenim Zastupitelstva kraje ¢. 196/2011/ZK-23 ze dne
31.5. 2011 a v ni jsou deklarovéany nasledujici dGvody optimalizace sité skol v kraji.

Dlvody optimalizace sité stfednich $kol a oéekavané cile

V nasledujicich letech stoji stifedni Skolstvi pfed pokracujicim propadem pfrislusné vékové skupiny. Pocty nové
vstupujicich 7ak( do SS se propadnou v obdobi pouhych 3 let (2009 - 2012) o zhruba 30 %. Minimalni hodnoty
poctu osob odpovidajici vékové skupiné navstévujicich stfedni $koly bude v J¢K dosazeno v roce 2016 a bude
Cinit 74 % oproti stavu roku 2009. Po tomto obdobi minimélnich po¢tt dojde ke zvyseni, jehoz maximum lze
ocCekavat mezi lety 2027 - 2028 (jako dusledek populaéniho vzristu mezi lety 2002 a 2008), nejvyssi dosazena
uroven vsak bude ¢init nejvySe 90 % oproti stavu roku 2009. Po tomto obdobi kratkodobého vzristu dojde
k permanentnimu poklesu poc¢tu zakd navstévujicich stfedni Skoly s o¢ekdvanym minimem v roce 2048.

Z vy$e uvedeného vyplyvd, Ze struktura sité $kol musi reagovat na demograficky pokles, ktery se tak stava
hlavnim dGivodem optimalizace sité stfednich skol.

Dal$im dlvodem optimalizace sité stfednich Skol jsou nadmérné kapacity stavajici sité stfednich Skol. P¥i
vzniku JEK na pocatku tisicileti doslo k pfechodu $kol a $kolskych zafizeni pod zfizovatelskou pusobnost kraje,
¢imz se stal rozhodujicim cinitelem v oblasti stfedniho Skolstvi. Kapacity predanych stfednich Skol vsak
odpovidaly poctim dosahovanych v prvni poloviné 90. let a dlsledkem toho je jejich nizké vyuZiti. Pocet
zfizovanych organizaci se kontinualné snizoval, aviak s probihajicim demografickym propadem je nevyhnutelna
potifeba dalsSich Uprav, jinak tyto nastavené kapacity neni moziné pfi prudkém demografickém poklesu
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obhospodafrit kvali vysokym provoznim, mzdovym a investicnim nakladdm. Soucasna vyuZitd kapacita je
Vv praméru 70 %.

Treti pri¢inou optimalizace sité stfednich Skol je pfiméfena reakce na momentalni a budouci potieby
pracovniho trhu. J¢K bude muset nalézt pfiméfeny kompromis mezi nabidkou vzdélavacich sluzeb na strané
jedné a naslednou uplatnitelnosti absolvent( $kol na strané druhé. Stimto nalézanim optima souvisi
i koncepéni rozhodnuti o poméru gymnazidlnich, maturitnich a ucebnich oborl svédomim nasledné
prostupnosti na terciarni Uroven vzdélavani.

Strategie stfednich kol byla pFipravena v souladu s DZ CR 2011, ktery doporuéuje pFipravu této Strategie. Déle
DZ CR doporuduje nasledujici opatieni a jejich aplikaci pfi procesu schvalovani zmén v krajich a rozhodovani
MSMT:

- snizit do roku 2013/2014 celkovy pocet zakt v oborech vzdélani s maturitni zkouskou (a v oborech
vy$siho odborného vzdélavani) ve vefejnych stfednich avySSich odbornych Skolach o 15-20 % (resp.
nezvySovat kapacitu soukromych a cirkevnich stfednich a vysSich odbornych Skol)
pfi zménach ve struktufe 3kol a struktufe jejich oborového portfolia podle mistnich podminek
prihlédnout k nasledujicim parametrdm:

0 podporovat obory s technickym zamérenim, v pfipadé pfirodovédnych obor( pak ty, jejichz
absolventi nemaji problémy s uplatnénim na trhu préace

0 potfebnému minimélnimu poétu 73k0 v denni formé vzdélavani k dosazeni ekonomické
efektivity (a zachovani pedagogické urovné) vzdélavani

0 Skola poskytuje vzdélani ve vice formdch a stupnich vzdélavani

0 skola realizuje celoZivotni vzdélavani a rekvalifikace

0 kladné hodnoceni 8koly v inspekéni zpravé CSI (napt. alespori vjednom bodu hodnoceni
priklad dobré praxe)

- zmény v oborové struktufe projednat se zastupci socialnich partnert v kraji.

Zastupitelstvo JEK usnesenim ¢. 196/2011/ZK-23 ze dne 31. 5. 2011 schvélilo v ramci tzv. prvni viny optimalizace
slou€eni a splynuti 10 stfednich $kol a jedna S5 vramci lepdiho vyuZiti prostor JEK byla pfemisténa jako
samostatny pravni subjekt do budovy kraje, kde v sou¢asné dobé jiz jedna samostatna $kola funguje.

JEK predpoklada tzv. druhou etapu optimalizace sité kol v ramci schvalené Strategie vroce 2014, ev. 2015
v zavislosti na pribéziném vyhodnocovani vyuZiti kapacit stfednich skol, véetné dalsi Upravy struktury
vyuCovanych oborl stfedniho vzdélavani. Optimalizace bude provadéna stejné tak jako vroce 2011 ve
spolupréci se socialnimi partnery, tedy s UP, Radou pro rozvoj lidskych zdrojt, JHK, AK CR, Tripartitou a dal3imi
relevantnimi partnery.



1l FINANCNi NAROKY NA STATNi ROZPOCET, ROZPOCET KRAJE A EU S VYHLEDEM DO ROKU

2016

Financovani kapitoly Skolstvi v ramci rozpot&tu Jihoceského kraje vychazi ze Stiednédobého rozpoétového vyhledu na
roky 2012 - 2017 (SRV), ktery je ¢aste¢né uveden v tabulce.

JEK doposud zabezpecil financni prostfedky na provozni vydaje $kol a $kolskych zafizeni zfizovanych krajem, které
pokryvaji bézny provoz organizaci véetné zékladnich potfeb na udribu a opravy neinvesti¢niho charakteru. Ze SRV
vyplyva, Ze i pfes planovany rist prostfedk( na provoz (fadek transfery zfizovanym organizacim — neinvesti¢ni) bude
pomérné obtizné vystadit s navrhovanymi finanénimi prostfedky vzhledem ke zvy3Sujicim se cendm energii, stavebnich
praci a sluzeb. Diky Usp&$nym projektim financovanych z programii EU (OPZP) do3lo vedle Uspor na provozu
k podstatnému technickému zhodnoceni majetku, ¢imz paradoxné doslo i k nardstu naklad na odpisy tohoto majetku,
které v rozpoc¢tu na provoz nejsou plné zfizovatelem vykryty.

Tabulka ¢. 2 Strednédoby rozpoctovy vyhled JEK na roky 2012 — 2016, obdobi je vymezeno pro potieby DZ JEK (2012)

) e 2012 2013 2014 2015 2016
gfggr ,Slc(r?fw" miadeze schvaleny SRV schvéleny SRV schvéleny SRV schvéleny SRV schvéleny SRV
Vychovy Viis. KC Vtis. KE Viis. KC Vis. KE Vtis. KE
PFijmy celkem 5514232,00 5514 232,00 5514232,00 5514 232,00 5514 232,00
vlastni pfijmy 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
dotace 5514 226,00 5514 226,00 5514 226,00 5514 226,00 5514 226,00
vydaje celkem 5999585,00 6004 895,00 6005 880,00 6021 680,00 6021 680,00
ufad provoz 236,00 236,00 236,00 236,00 236,00
grantova a dotacni politika 11900,00 10115,00 11900,00 11 900,00 13600,00
transfery zfizovanym organizacim - 472523,00 477 918,00 478 818,00 492 918,00 492 918,00
neinvesticni
ostatni vydaje 700,00 2400,00 700,00 2400,00 700,00
dotace MSMT 5514 226,00 5514 226,00 5514 226,00 5514 226,00 5514 226,00
transfery zfizovanym 2327 743,00 2327743,00 2327 743,00 2327743,00 2327743,00
organizacim - neinvesticni
£ transfery soukromym 168 920,00 168 920,00 168 920,00 168 920,00 168 920,00
8 | skolskym zarizenim -
= | neinvesticni
transfery obecnim skolam - 3017563,00 3017 563,00 3017563,00 3017 563,00 3017 563,00
neinvesticni

Zdroj: OSMT, OEKO

Déle jsou v SRV schviéleny finan¢ni prostiedky na zajisténi naklad(i na Gcast reprezentantl JEK na zimni a letni olympiady
déti a mladeze (fadek ostatni vydaje).

Z finan¢nich prostfedk( na grantovou a dotacni politiku jsou feSeny vyhlasované programy kraje na podporu prace
smladezi a podporu sportu. Témito prostiedky se kraj snaZzi zlepSovat predevsim stav sportovniho vybaveni
a rekonstrukci sportovist a podporovat vefejné pristupné akce zaméfené predev$im na mladeZ (fadek grantova
a dotacni politika).

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoCtu na ostatni neinvesti¢ni vydaje (tzv. ONIV) jsou od roku 2009 pomérné ve
velkém propadu a skute¢ny rozpis téchto finanénich prostfedkt z MSMT od tohoto roku byl kazdoroéné nizsi, i kdyz
soucdsti jsou i vypldcené nahrady za nemocnost a JEK musi tyto vypadky fesSit i vyhlasenim rdznych grantovych
programu (napf. GP na podporu zavadéni novych technologii do $kol).

Celkové Ize hodnotit SRV jako rizikovéjsi spise s ohledem na dotace z MSMT, a to i ve vztahu k navrhu na Gpravu
financovani regionalniho Skolstvi od roku 2013, ktery je pro J¢K podle dosavadni analyzy finan¢né nevyhodny.
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Kapitola: Finanéni naroky na statni rozpocet, rozpocet kraje a EU s vyhledem do roku 2016

JEK do 11.1.2012 zaslal na zadkladé schvaleni vradé kraje zdsadni nesouhlas s novym modelem financovani
regionalniho Skolstvi, nebot analyzoval dopady tohoto modelu do zachovani regionalniho Skolstvi a doSel k zavéru, ze
koncepcni zamér nevytvari predpoklady, aby umoznil splnit cile a atributy, které si stanovil. Konceptni zdmér doposud
neznamena ve svych vysledcich zasadni zménu ve financovani regionalniho S$kolstvi, nebot aplikace oborovych
normativl a k nim stanovenych degresivnich koeficientd je pouhou modifikaci stavajiciho normativniho rozpoctovani na
Zaka a dle ndzoru JEK je mozné zmény ve financovani Fesit s vyuZitim stavajici pravni Gpravy systému financovani bez
zdporného dopadu do bilance regionalniho rozpoctu.

V programovém obdobi 2007 - 2013 m0ze Ceskad republika 7adat o finanéni prostfedky prostfednictvim osmi
tematickych operaénich program(i a jednoho Regionalniho operaéniho programu. Dale v ramci JEK Ize vyuZit programy
podporujici preshraniéni, meziregiondlni a nadnarodni spolupraci regiond, zejména OP preshrani¢ni spoluprace CR —
Svobodny stat Bavorsko a OP pieshraniéni spoluprace CR — Rakousko. Dal$i moznosti je éerpani finanénich prostiedk
v rdmci FM EHP/Norsko.

V ramci prvnich Globalnich grant( (GG) OP VK schvalilo Zastupitelstvo JEK dne 2. 11. 2010 dspésné projekty 3. vyzvy
vSech oblasti podpory v prioritni ose 1. Dne 13. 9. 2011 schvalilo Zastupitelstvo J¢K projekty pfedloZzené do posledni
4.vyzvy (v oblastech podpory 1.2 a 1.3). Dalsi vyzvy OP VK jiz bude JEK vyhlasovat od roku 2011 ve druhych GG.
V prioritni ose 3 — oblast podpory 3.2 — Podpora nabidky dalsiho vzdéldvani byla vyhladdena 1. vyzva 16. 11. 2009,
Vv ramci 2. vyzvy bylo mozno predkladat projekty do 21. 2. 2011, vysledky uvadi tabulky nizZe.

Tabulka ¢. 3 Schvalené projekty v prvnim globalnim grantu JEK OP VK (prioritni osa 1; 1. az 4. vyzva)

Pocet schvalenych | Vyse finanéni podpory projektt schvalenych

Oblast podpory Ztizovatel projektt K realizaci (100 % ze zdrojli EU a ze statniho
rozpoctu) v K¢

Oblast podpory 1.1 Kraj 54 131860775
Obec 24 65653 684

Ostatni (ostatni zfizovatelé, NNO, VS) 21 65841319

Celkem 99 263355778

Oblast podpory 1.2 Kraj 17 28024 293
Obec 7 13767 824

Ostatni (ostatni zfizovatelé, NNO, V/S) 15 39414651

Celkem 39 81206 768

Oblast podpory 1.3 Kraj 23 52 855 968
Obec 5 6418418

Ostatni (ostatni zfizovatelé, NNO, V/S) 13 36366 012

Celkem 41 95640 398

Zdroj: OSMT

Tabulka ¢. 4 Schvalené projekty v globalnim grantu JEK OP VK, prioritni osa 3, 1. a 2. vyzva

Pocet schvalenych |  Vy3e financni podpory projektl schvalenych

Oblast podpory Zfizovatel projekt K realizaci (100 % ze zdrojti EU a ze statniho
rozpoctu) v K¢
Oblast podpory 3.2 Kraj 4 8781251
Obec 1 2456 380
Ostatni (ostatni zfizovatelé, NNO, VS) 20 55004539
Celkem 25 66242172

Zdroj: OSMT

V ramci vyhlaSenych vyzev ROP lJihozdpad, které se tykaly regionalniho Skolstvi (oblasti podpory 2.4 a 2.5), ziskaly
krajem ztizované $koly celkovou dotaci 126 mil. K¢ a obecni skoly celkem 275 mil. K& Obcemi zfizované Skoly byly velmi
Uspésné v oblasti podpory 2.5 (100 mil. K&), ve které Cerpaly prostfedky zejména na upravu budov slouZicich
predskolnimu vzdélavani. Skoly ostatnich zfizovatell ziskaly dosud vramci ROP lJihozapad celkem 12,5 mil. K&.



V posledni vyhlaSované vyzvé byli v mezikrajovém srovnani mnohem Gspésnéjsi Zadatelé z Plzefiského kraje, ktefi ziskali
desetindsobné vy3si dotace oproti jiho¢eskym 3koldm. Pro oblast podpory 2.4 bude vyhlaSena posledni vyzva na
pocatku roku 2012, jeji pfedpokladana alokace bude ¢init cca 150 mil. K&. Vzhledem k vysledkdm pfedchozi vyzvy je
potieba zlepsit pfipravu projektd, aby i jihoCeské zakladni a stfedni Skoly mohly v kvalité predkladanych projekt(
konkurovat Skolam z Plzeriského kraje a mély tak vyssi sanci dosdhnout na prostfedky ROP Jihozapad.

Skoly v JEK byly v mezikrajovém srovndni v OP Zivotni prostiedi velice Gspé&iné. Celkem bylo v JEK podpofeno 90
projektl, z toho 57 ve skolach zfizovanych obcemi a 33 projektd ve Skolach zfizovanych krajem. Vétsina projektd byla
zamérena na zateplovani budov, ve kterych sidli skoly a Skolskd zafizeni, nebo na zménu systému vytapéni. Rozdéleni
dotace je uvedeno v nasledujici tabulce.

Tabulka &. 5 Schvélené projekty v oblasti $kolstvi v OP ZP (J¢K)

Zfizovatel Skol | Pocet Uspésnych projektt Celkové naklady projektt v Ké Dotace OP ZP (90 % zpUisobilych wdajd) v K&

Kraj 33 457192 152 316487851
Obec 57 723295072 455773749
Celkem 0 1180487224 772 261 600

Zdroj: OP ZP (Seznam schvalenych projekti OP ZP k 18, 7. 2011)

V ramci stavajiciho programového obdobi (2007-2013 resp. 2015) bude J¢K sledovat a vyuZivat jednotlivé programy EU
pro zasadni modernizaci vzdélavani (OP VK 2012- 2015, ROP, IOP, OP 7P aj.).

Pro dalSi programovaci obdobi 2014 — 2020 zatim zvefejnila Evropska komise bali¢ek nafizeni k podobé evropskych
fond® ve vysi 336 miliard eur. EK navrhuje sjednoceni pravidel viech péti fond(: Evropského fondu regionalniho rozvoje
(ERDF), Evropského socialniho fondu (ESF), Kohezniho fondu, Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova
(EAFRD) a Evropského ndmorniho a rybarského fondu (EMFF). Dale ma dojit k vytvoreni tfech novych skupin regiona:

- méné rozvinuté regiony s HDP na hlavu niz§im nez 75 % priméru EU;
- ptechodné regiony s HDP na hlavu vy3Sim nez 75 %, ale niz8im nez 90 % priméru EU;
- rozvinutéjsi regiony s HDP na hlavu vys§im nez 90 % priméru EU.

JEK jako soucast NUTS Il Jihozdpad bude spadat do 1. kategorie. Vedle inovaci, rozvoje malych a stfednich podnika,
podpory energetické ¢innosti bude mozné nadale investovat do oblasti zaméstnanosti a vzdélavani a z toho divodu je
nutné podporovat absorpéni kapacitu napfic resortu Skolstvi, mladeze a télovychovy, k ¢emuz slouzi i DZ J¢K (2012) ve
svych cilech a opatfenich.

ky na statni rozpocet, rozpocet kraje a EU s vyhledem do roku 2016
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Aktualizace DZ JEK (2012) prichazi v dobé, kdy cely segment stfedniho Skolstvi prochazi zasadni redukci kapacit
vzdélavaci nabidky v horizontu do roku 2017. Je nutné tento demograficky pokles zvladnout s redukovanym poctem
kol pfi zachovani oborové nabidky dostupné viem potencidlnim zakim. Zaroveri je tfeba zvladnout financovani zbylé
sité Skol, jak v oblasti mzdovych, tak i provoznich nakladu. Zastupitelstvo Jiho¢eského kraje schvalenim Strategie (kvéten
2011) nastavilo zakladni cestu optimalizace sité stfednich kol a 1.faze dle tohoto rozhodnuti probéhla k 1. 1. 2012
a predstavuje vychozi bod pro ptipadnou dalsi Upravu sité stfednich Skol. Tento aktualizovany DZ J¢K (2012) se stava
dal$im koncepénim materidlem ve stfednédobém horizontu a md moznost vedle Strategie stanovit podrobné;jsi
a pfipadné korektivni postup dle aktualizovanych Gdajd schvalenych v DZ CR.

V uplynulém obdobi se rozhodné JEK dafilo naplnit priority DZ JCK (2008), a to predevsim v oblasti ¢erpani financénich
prostfedkd z programi EU a vyrazné zlepsit infrastrukturu Skol ve smyslu jeji modernizace, lepsiho vyuZiti nejen
technologii, ale i budov Skol samotnych a s pfispénim finan¢nich prostfedkd z OP VK doSlo k vyznamnému pozitivnimu
ovlivnéni celé fady dalsich vzdélavacich cild sméfujicich k rozvoji a ke zkvalitnéni vzdélavani.

Problémem zlstava znacna rozkolisanost ve financovani regionalniho Skolstvi a stale intenzivnéjsi pfenaseni financ¢ni
zatéze na kraje a obce. Tyto vlivy jsou zdsadnimi rizikovymi faktory a ani vyhled na pfisti roky, kdy se ocekava zpomaleni
rlstu HDP a dalsi Setfeni statu na mandatornich vydajich, nenabizi optimistickou vizi pro vyvoj ve Skolstvi.

Dalsi nevyhodou pro kraje a obce je stale vzrlstajici administrativni zatéZ ve skolstvi, ktera i pfi mnohych novelizacich
Skolského zakona neni redukovana, ale spiSe naopak. Prikladem muze byt i nové uplatriovany § 32a a § 180a skolského
zakona, ktery zcela zbytecné zatéZuje ztizovatele schvalovanim smluv o finanénim partnerstvi v rdmci predkladanych
projektd OP VK, byt nejsou cerpany financni prostfedky zfizovatele a kraj tyto projekty véetné jejich finanéniho
partnerstvi schvaluje duplicitné jako zprostfedkujici organ. V neposledni fadé mlzZeme zaznamenat ztratu motivace
7akd ke vzdélavani, coz potvrzuji vysledky mezinarodnich vyzkum( OECD jako je PISA,TIMSS, které dokladaji, Zze ¢eské
Skolstvi vykazuje stale primérnéjsi a klesajici vysledky, které jiz zacinaji ohrozovat ekonomickou konkurenceschopnost
CR. Mo?n4 je to také tim, Ze reformy se délaji vidy se snahou zménit cely systém z centra, aniz bychom se pokouseli
tento slozity systém harmonizovat po jasné stanovenych krocich v jejich vzajemné souvislosti.



SEZNAM POUZITYCH ZDR0OJU

- Z&kon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky

zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu

Provadéci predpisy ke Skolskému zakonu

- Schvélené ramcové vzdélavaci programy, MSMT, NUOV

- Rozvojové programy MSMT

- Statistické vykazy za $kolni roky 2004/2005 - 2011/2012, UIV, Praha

- Statistické ro¢enky 2008, 2009, 2010, 2011, €SU, Ceské Budéjovice

- Vysledky hospodareni $kol za rok 2010, 2011 provozni rozpocty $kol za rok 2010, 2011, Fond rozvoje Skolstvi za

rok 2010, 2011

- Vyrocni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v JihoCeském kraji za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010,

2010/2011

- Vyrocni zpravy $kol a Skolskych zafizeni zfizovanych krajem

Inspekéni zpravy CSI

Materidly zpracované v ramci OSMT, KU JéK, Ceské Budéjovice

Materidly CERMAT k nové maturité a materidly NUV k jednotnému zaddni zavéreénych zkousek

Hlavni zji$téni vyzkumu PISA 2009, UIV, Praha 2010

- Zakladni dokumenty ke strukturalnim fondm EU

Mésienik EU aktualit Ceské spofitelny, dostupné z www: http://www.csas.cz/

- Program rozvoje kraje na roky 2007 - 2013, v¢etné jeho Realiza¢niho dokumentu

- Strategie rozvoje Skolstvi v Jiho¢eském kraji v horizontu do roku 2020 (kvéten 2011)

- Jan Koucky, Martin Lepi¢: Kvalifikaéni pozadavky na vzdélani v krajich Ceské republiky, Stfedisko vzdélavaci

politiky, PF UK, Praha 2008

McKinsey& Company: Klesajici vysledky ¢eského zakladniho a stfedniho $kolstvi: fakta a feseni, Praha 2010

Nezaméstnanost absolvent( skol se stfednim a vy$$im odbornym vzdélanim - 2011, NUOQV, Praha 2011

- Koncepce odborného vzdélavani v resortnich oborech zemédélstvi, Ustav zemédélské ekonomiky a informaci,
Praha 2011

Ramec Strategie konkurenceschopnosti a vychozi ndaméty NERVu (Zavérecna zprava podskupin Narodni

ekonomické rady vlady pro konkurenceschopnost a podporu podnikani), Urad viady CR, Praha 2011

- Zjistovani pfidané hodnoty, celkova zprava projektu LS0602, Stfedisko vzdélavaci politiky PF UK, Praha 2008

- Nérodni inovaéni strategie Ceské republiky, schvalena usnesenim vlady &. 714/2011, spole¢ny dokument MSMT

a MPO

- Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti Ceské republiky pro obdobi 2012 a# 2020, schvalena usnesenim

vlady ¢. 714/2011

- Analyza potfeb Jiho¢eského kraje zaloZzené na problémovych oblastech, pracovni verze, KP projekt s.r.o., leden

2012

- Strategie pro inteligentni a udrZitelny rozvoj podporujici zaclenéni (Evropa 2020), Evropska rada, 2010
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Kapitola: Seznam poufZitych zkratek

SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

AKCR Agrarni komora CR

CERMAT Centrum pro zjistovani vysledk( vzdélavani

CEV Centrum ekologické vychovy

¢su Cesky statisticky Grad

csl Ceska 8kolni inspekce

DD Détsky domov

DDM DUm déti a mladeze

DM Domov mladeze

DVPP Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

EK Evropska komise

ERDV Evropsky region Dunaj-Vitava

EHP Evropsky hospodarsky prostor

EHP/Norsko Financni mechanismy poskytuijici granty

EU Evropska unie

EWO Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta

FRS Fond rozvoje 3kolstvi

GG Globalni grant

GY Gymnéazium

ICT Informacni a komunikacni technologie

INES Indicators of Education Systems (indikétory vzdélavaciho systému)
IPOPVK Individualni projekt v Operaénim programu Vzdélani pro konkurenceschopnost
IUPAC International Union of Pure and Applied Chemistry — mezindrodni unie pro &istou a uzitou chemii
JcK JihoCesky kraj

JHK Jihoceska hospodarska komora

55 Jazykové skola

KEV Klub ekologické vychovy

KU Krajsky tifad

LLP Program celoZivotniho uceni (Lifelong Learning Programme)

MS Matef'skd $kola

MSMT Ministerstvo 8kolstvi, mladeZe a télovychovy

NAEP Néarodni agentura pro evropské vzdélavaci programy

NIDV Narodni institut dalsiho vzdélavani

NERV Néarodni ekonomicka rada viady

NNO Nestatni neziskova organizace

NSK Narodni soustava kvalifikac

NUV Narodni tstav vzd&lavani

NUoV Ndrodni Ustav odborného vzdélavani

NUTSII Statisticka izemni jednotka Evropské unie

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development —organizace pro hospodarskou spolupréci a rozvoj
OPPI Operacni program Podnikani a inovace

OPRLZ Operacni program Rozvoj lidskych zdrojti

OPVK Operacni program Vzdélani pro konkurenceschopnost

OPZP Operani program Zivotni prostredi

0svz Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi

OSMT Odbor skolstvi, mladeZe a télovychovy

OouU Odborné ucilisté

PISA Program for International Student Assesment — program mezinarodniho hodnoceni studentt
ppPP Pedagogicko-psychologicka poradna

PRK Program rozvoje kraje 2007-2013

PrS Prakticka Skola

RgS Regionalni 3kolstvi

RK Rada kraje

ROP Regionalni operacni program

ROP Jihozépad | Regionalni operacni program NUTS Il Jihozapad

RVP Ramcovy vzdélavaci program

RVPJS Ramcovy vzdélavaci program pro jazykovou skolu s pravem statni jazykové zkousky




RVPZV Rémcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

RVP PV Rémcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani

SEV Stredisko ekologické vychovy

S0S Stredni odborna kola

SOU Stredni odborné ucilisté

SPC Specialné pedagogické centrum

SRV Stfednédoby rozpottovy vyhled na roky 2012 2015

SsS Stredisko sluzeb gkoldm

SS Stfedni $kola

SVES Program studijnich navstév

SVP Stredisko vychovné péce

SD Skolni druzina

SK Skolni klub

Svp Skolni vzdélavaci program

TIMSS Trends in International Mathematics and Science Study — mezinarodni vyzkum zaméfeny na matematiku a pfirodni védy
UNIV Uznavani vysledkd neformdiniho vzdélavani a informalniho uéeni
upP Utad prace

URR Utad Regionalni rady

VOS Vy$Si odborna skola

VS Vysoké kola

VUR iychova k udrZitelnému rozvaji

VZ JEK Viyroéni zprava o stavu a rozvoji vzdélévaci soustavy v Jino¢eském kraji
z5 Zakladni 8kola

ZUs Zakladni uméleckd skola

Z2VaS Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a Stredisko sluzeb skolam
Zkratky okresa JEK

CB Ceské Bud&jovice

CK Cesky Krumlov

JH Jindfichdv Hradec

Pl Pisek

PT Prachatice

ST Strakonice

TA Tabor
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