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	č. j.: KUJCK/12345/2015/OOOO/X
spisová značka: XXXXXXX

	 
	datum: xx. xx. xxxx
	
	vyřizuje:XXXXXXXXXX
	
	telefon: 386 720 XXX



Věc: 

O d v o l á n í    z    f u n k c e  

S účinností ke dni ………….  jste byl(a) jmenován(a) do funkce ředitele příspěvkové organizace  …………….……………….  ( přesný název organizace ).

Sděluji Vám, že Rada kraje Vás svým usnesením č. xx/2015/RK-xx ze dne ………..…  podle § 73 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, ve znění pozdějších předpisů (dále „zákoník práce“).

o d v o l á v á

ke dni ……………   z této funkce. 

*)

Podle ustanovení § 73a, odst. 1 zákoníku práce končí výkon práce na pracovním místě ředitele příspěvkové organizace dnem následujícím po doručení odvolání, není-li v odvolání uveden den pozdější. Váš pracovní poměr u výše uvedené příspěvkové organizace tímto odvoláním nekončí. Dále bude postupováno dle § 73a, odst. 2 zákoníku práce. Nabídková povinnost uvedená v tomto ustanovení je uložena zaměstnavateli, kterým je uvedená příspěvková organizace. 

……………………………………………………………………

hejtman, příp. hejtmanem zplnomocněná osoba oprávněná podepsat za Kraj
Pan(í)

………………………………………..

Narozen(a) : 
……………………………………..…

bytem :  
………………………………………..

Převzal(a) : 



Datum :
*)    U odvolávaných ředitelů školské právnické osoby je nutno uvést důvod odvolání dle § 166 odst. 4 nebo 5 zákona č. 561/2004 Sb.



